UNA

UNIVERSIDAD NACIONAL

T A RI1ICA

ACTA DE LA SESION ORDINARIA N.° 2-2022
Miércoles 2 de febrero de 202

Acta de la sesion ordinaria numero dos, dos mil veintidos, del Consejo Académico de la
Universidad Nacional, del miércoles dos de febrero de dos mil veintidds, iniciando a las
ocho horas con treinta minutos en mediante presencialidad remota con la herramienta
tecnologica Zoom, presidida por la Ph.D. Marianela Rojas Garbanzo y funge como

secretaria la M.Ed. Erika Vasquez Salazar.

Miembros presentes: Ph.D. Marianela Rojas Garbanzo, Rectora Adjunta; Dra.
Alejandra Gamboa Jiménez, Vicerrectora de Vida Estudiantil; M.Ed. Erika Vasquez
Salazar, Decana, Centro de Investigacion y Docencia en Educacion (CIDE); M.Sc. José
Pablo Solis Barquero, Decano, Centro de Investigacién, Docencia y Extension Artistica
(Cidea); Dr. Juan Diego Gomez Navarro, Decano, Centro de Estudios Generales; Dr.
Felipe Araya Ramirez, Decano, Facultad de Ciencias de la Salud; Dr. Esteban Picado
Sandi, Decano, Facultad de Ciencias Exactas y Naturales; Dra. Grace Wong Reyes,
Decana, Facultad de Ciencias de la Tierra 'y el Mar; M.A. Jimmy Ramirez Acosta, Decano
a.i., Facultad de Filosofia y Letras; M.Sc. Doériam Chavarria Lopez, Decano, Sede
Regional Chorotega; M.Sc. Geovanni Abarca Jiménez, Decano a.i., Sede Regional
Brunca; Ph.D. Luis Alfredo Miranda Calderon, Presidente; Sistema de Estudios de
Posgrado (Sepuna); Srita. Noemy Andrea Borman Murillo, Representante Estudiantil; Sr.
Brandon Mejia Gutiérrez, Representante Estudiantil Suplente; Bach. Hilary Chacén
Chacén, Representante Estudiantil; y Bach. Jordan Fajardo Ocampo, Representante

Estudiantil Suplente.

Miembro que se incorpora unavez iniciada la sesion: Dra. Marta Georgina Sanchez

Lépez, Decana, Facultad de Ciencias Sociales.

Personal de apoyo: Licda. Shirley Venegas Rodriguez, Directora Administrativa,
Consejo Académico, Licda. Ana Beatriz Herndndez Gonzéalez, Asesora Juridica; y Srita.

Zita Soto Poveda, Técnico Administrativo en Servicios Secretariales.
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Invitados permanentes: M.Ed. Francisco Gonzalez Alvarado, Rector; Dra. Laura Bouza

Mora, Coordinadora, Comision de Apoyo y Asesoria Académica, y M.Sc. Jorge Manuel

Luna Angulo, Director, Seccion Regional Huetar Norte y Caribe.

Invitados especiales: M.Sc. Roxana Morales Reyes, vicerrectora de administracion.

Se contabilizan 16 personas con derecho a voto al inicio de la sesion.

ORDEN DEL DIA

1. Comprobacién de quorum, lectura y aprobacion del orden del dia N.° 2-2022
del 2 de febrero de 2022.

2. Asuntos de tramitacion urgente:

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

Informes del rector.

Representante Consaca en la Comision Plan de Mediano Plazo
Representante Consaca en la Comision de revision Reglamento Carrera
Académica

Nombramiento de coordinadores de las comisiones permanentes (CAER y
CPGCQC).

Revision de la Agenda Bienal 2021-2022 (planeacion de taller)

3. Dictamenes:

3.1

3.2

UNA-CPGC-CONSACA-DICT-025-2021: Informe de Labores 2020,
presentado por la Dra. Mayela Coto Choto, presidente del Consejo Central de
Posgrados de la UNA.

UNA-CPGC-CONSACA-DICT-026-2021: Informe sobre carreras itinerantes,
en atencion al acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-190-2020, del 2 de octubre de
2020.

Digitada por: Zita Soto Poveda Pagina 2 de 39



UNA Consejo Académico

UNIVERSIDAD NACIONAL Acta N.° 2-2022
Miércoles 2 de febrero de 2022

3.3 UNA-CPGC-CONSACA-DICT-027-2021: Seguimiento a la propuesta de
especificaciones para las modalidades de los trabajos finales de graduacion
que ofrece la UNA, en atencion al por tanto G., del acuerdo UNA-CONSACA-
ACUE-044-2021, del 11 de marzo de 2021.

4. Informes:
4.1 Consulta sobre publicacion del Reglamento de PPAA (Dr. Felipe Araya).
4.2 Reglamento de TFG y sus modalidades (Dra. Marta Sdnchez).
4.3 Felicitacién al Cidea por puesta escénica (Dra. Marta Sanchez).
4.5. Aumento de casos de suicidio y apoyo al estudiantado (M.Sc. José Pablo
Solis).

OBSERVACIONES:

Se aclaran las condiciones de excepcionalidad, producto de las instrucciones de Rectoria,
comunicadas mediante las circulares de instruccion UNA-R-DISC-009-2020, del 17 de
marzo de 2020, y UNA-R-DISC-010-2020, del 19 de marzo de 2020, por la alerta sanitaria
emitida por el Ministerio de Salud; por tanto, se informa que se respetaron los requisitos
de seguridad, colegialidad, simultaneidad y deliberacion a través de la presencialidad
remota, con la herramienta tecnoldgica “Zoom”, desde su casa y las siguientes personas
desde las instalaciones de la Universidad Nacional: Dr. Juan Diego Gomez Navarro, Dr.
Luis Alfredo Miranda Calderén, Dra. Marta Georgina Sanchez Lépez y M.Sc. Geovanni

Abarca Jiménez.

Articulo Primero. Comprobacion del quorum, lectura 'y aprobacion del orden del
dia n.° 2-2022.

Ph.D. Marianela Roja, una vez comprobado el quorum, inicia la sesion ordinaria n.° 2-

2022, al ser las ocho horas con treinta minutos. Seguidamente somete a aprobacion el

orden del dia propuesto para la presente sesion.

Digitada por: Zita Soto Poveda Pagina 3 de 39



UNA Consejo Académico

UNIVERSIDAD NACIONAL
COSTA RICA

Acta N.° 2-2022
Miércoles 2 de febrero de 2022

Acuerdon.® 1

CONSIDERANDO:

Las mociones presentadas por para la incorporacion de en el orden del dia

presentado para la presente sesion.

Que los miembros del 6rgano acuerdan aprobar el orden del dia de la sesién
ordinaria n.° 2-2022.

POR TANTO, SE ACUERDA, POR UNANIMIDAD:

A.

APROBAR EL ORDEN DEL DIA DE LA SESION ORDINARIA N.° 2-2022, CON
MODIFICACIONES Y ADICIONES. ACUERDO FIRME.

Comprobacién de quorum, lectura y aprobacion del orden del dia N.° 2-2022
del 2 de febrero de 2022.

Asuntos de tramitacion urgente:

2.1. Informes del rector.

2.2. Representante Consaca en la Comision Plan de Mediano Plazo.

2.3. Representante Consaca en la Comision de revision Reglamento Carrera
Académica.

2.4. Nombramiento de coordinadores de las comisiones permanentes (CAER y
CPGCQC).

2.5. Revisién de la Agenda Bienal 2021-2022 (planeacion de taller)

Dictamenes:
3.1 UNA-CPGC-CONSACA-DICT-025-2021: Informe de Labores 2020,
presentado por la Dra. Mayela Coto Choto, presidente del Consejo Central de

Posgrados de la UNA.
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3.2 UNA-CPGC-CONSACA-DICT-026-2021: Informe sobre carreras itinerantes,
en atencion al acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-190-2020, del 2 de octubre de
2020.

3.3 UNA-CPGC-CONSACA-DICT-027-2021: Seguimiento a la propuesta de
especificaciones para las modalidades de los trabajos finales de graduacion
gue ofrece la UNA, en atencion al por tanto G., del acuerdo UNA-CONSACA-
ACUE-044-2021, del 11 de marzo de 2021.

4. Informes:
4.1 Consulta sobre publicacion del Reglamento de PPAA (Dr. Felipe Araya).
4.2 Reglamento de TFG y sus modalidades (Dra. Marta Sanchez).
4.3 Felicitacion al Cidea por puesta escénica (Dra. Marta Sanchez).
4.5. Aumento de casos de suicidio y apoyo al estudiantado (M.Sc. José Pablo
Solis).
4.6 Programacion de vacaciones (Dr. Felipe Araya Ramirez)
4.7 Vacunacién Estudiantil (Bach. Jordan Fajardo Ocampo)

4.8 Recordatorio de Concurso Funder y FIDA

VOTAN A FAVOR: 16 personas

TOTAL: Dieciséis
VOTAN EN CONTRA: 0 personas
TOTAL: Cero

Al ser las 8:39 a.m. ingresa la Dra. Marta Georgina Sanchez Lépez, contabilizandose 17

personas con derecho a voto participando de la sesion.

Articulo Segundo. Asuntos de Tramitacion Urgente:

2.1. Representante Consaca en la Comision Plan de Mediano Plazo.

Ph.D. Marianela Rojas recuerda que
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Seguidamente mociona para que el Dr. Esteban Picado sea el representante ante esa

comision, lo que es secundado por el

Luego de un breve andlisis, se toma la siguiente decision, comunicada en el UNA-
CONSACA-ACUE-004-2022.

Acuerdo n.® 2

RESULTANDO:

1. La solicitud expresa, planteada por el M.Ed. Francisco Gonzélez Alvarado, rector,
en la sesion ordinaria n.° 1-2022, celebrada por el Consejo Académico el miércoles
26 de enero de 2022, donde expone la importancia de que este 6rgano nombre
representante ante la comision especial que abordara, a nivel institucional, el tema
de “Plan de Mediano Plazo”

CONSIDERANDO:

1. La experiencia que ha presentado el Dr. Esteban Picado Sandi, decano de la
Facultad de Ciencias Exactas y Naturales, en temas relacionados al que abordaréa
la citada comision especial.

2. El andlisis de los miembros del Consejo Académico.

POR TANTO, SE ACUERDA, POR UNANIMIDAD:

A. NOMBRAR AL DR. ESTEBAN PICADO SANDI, DECANO DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS EXACTAS Y NATURALES, COMO REPRESENTANTE DEL
CONSEJO ACADEMICO ANTE LA COMISION ESPECIAL QUE ABORDARA EL

TEMA DE “PLAN DE MEDIANO PLAZO” A NIVEL INSTITUCIONAL. ACUERDO
FIRME.
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Votos a favor: 17 personas
Total: Diecisiete
Votos en contra: O personas

Total: Cero

2.2 Representante Consaca en la Comisién de revision Reglamento Carrera
Académica.

Ph.D. Marianela Rojas recuerda que
Seguidamente mociona para que el M.A. Jimmy Ramirez Acosta sea el representante de

este érgano ante esa comision, mocién que es secundada por

Luego de un breve andlisis, se toma la siguiente decision, comunicada en el UNA-
CONSACA-ACUE-005-2022.

Acuerdo n.® 3

RESULTANDO:

1. El acuerdo comunicado mediante el UNA-CONSACA-ACUE-093-2021, del 13 de
julio de 2021, suscrito por la M.Sc. Sandra Ovares Barquero, secretaria del Consejo
Académico, donde se nombra al Dr. Felipe Araya Ramirez, decano de la Facultad
de Ciencias de la Salud, como representante de este 6rgano ante la comision
especial que analiza la propuesta de modificacion al Reglamento del Régimen de
Carrera Académica promovida por la Rectoria con el Consejo Universitario.

CONSIDERANDO:

1. Lasolicitud verbal planteada por el sefior rector, M.Ed. Francisco Gonzalez Alvarado

en la sesion ordinaria n.° 1-2022, celebrada el miércoles 26 de enero de 2022; para
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integrar un representante mas del Consejo Académico ante la Comision Especial
gue analizara la propuesta de modificacion al Reglamento del Régimen de Carrera

Académica.

El andlisis efectuado por el Consejo Académico, donde se determind que la
experiencia que posee el M.A. Jimmy Ramirez Acosta, vicedecano de la Facultad
de Filosofia y Letras, en la temética, como exmiembro de la Comision de Carrera
Académica, sera de gran relevancia en el trabajo de la comision.

POR TANTO, SE ACUERDA, POR UNANIMIDAD:

A.

NOMBRAR AL M.A. JIMMY RAMIREZ ACOSTA, VICEDECANO DE LA
FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS COMO REPRESENTANTE DEL
CONSEJO ACADEMICO ANTE LA COMISION ESPECIAL QUE ANALIZARA LA
PROPUESTA DE MODIFICACION AL REGLAMENTO DEL REGIMEN DE
CARRERA ACADEMICA; JUNTO CON EL DR. FELIPE ARAYA RAMIREZ,
DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD. ACUERDO FIRME.

Votos a favor: 17 personas

Total: Diecisiete

Votos en contra: 0 personas

Total: Cero

Al ser las 8:45 a.m. se integra a la sesion el M.Ed. Francisco Gonzalez Alvarado.

2.3

Informes del Sefior Rector.

Ph.D. Marianela Rojas mociona para que la M.Sc. Roxana Morales Reyes, vicerrectora

de Administracion, se integre a la presente sesion, esta mocion es acogida por

unanimidad.
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Al ser las 8:48 a.m., se integra a la sesion la M.Sc. Roxana Morales Reyes.

M.Ed. Francisco Gonzalez expone que se ha solicitado este espacio para, con mas
detalle, exponer la situacion en la cual se encuentra la Universidad, que esta directamente
asociada a las dimensiones o los limites del presupuesto que se tendra para ejecutar
durante el afio 2022 en el marco de aplicacion de la regla fiscal, que es un tema con
altisimo nivel de complejidad y que los ha llevado a hacer una formulacién presupuestaria
lo mas anticipatoriamente posible a lo que esperaban de ejecucion presupuestaria y que
ademas los tiene en una situacion muy compleja en términos de las posibilidades reales
qgue tienen de ejecutar el presupuesto aprobado por la Contraloria General de la
Republica (CGR). Indica que el 1° de febrero tuvieron una reunién con las gerentes
técnicas de la CGR porque quisieron abordar ese tema con ellas, y tener un acercamiento
para solventar algunas inquietudes en materia estrictamente del ejercicio presupuestario
y las dimensiones de la aplicacidon de la regla fiscal. Ellos tenian alguna esperanza de
que la reunién resultara mas positiva. Sin embargo, la respuesta de la CGR es muy
apegada a las posibilidades o competencias que ella tiene con respecto a una ley.
Manifiesta que salieron muy tristes en términos de las expectativas que ellos tenian y
practicamente se les ratifica que la imposicion de la regla fiscal es tal cual el Reglamento
del Ministerio de Haciendo asi lo establece, y en consecuencia tienen que hacer una
revision practicamente muy amplia de la forma en la cual se presupuestd y aprobo6 el
presupuesto con respecto a los limites reales que van a tener de ejecucién de ese
presupuesto. Manifiesta que de esa reunién a él le quedd muy claro que definitivamente
con regla fiscal tienen dos presupuestos: el que se les aprueba formalmente por la CGR
el aflo anterior, en el caso de la UNA, el 18 de diciembre de 2021, con un monto que se
planifico; y el nuevo presupuesto, o sea, el que se tiene de acuerdo a la disponibilidad
luego de la aplicacion de los limites de la regla fiscal, y eso los lleva a que tienen que
seguir escudrifiando ese presupuesto de acuerdo a los nuevos limites que ya se habian
previsto, pero que ahora los llevan definitivamente a tomar acciones de mayor
contundencia e integralidad. En otras palabras, revisar el presupuesto (este nuevo)
entendiendo como el presupuesto posible de ejecutar y previendo algunas acciones. Por

€s0 es que no se ha hecho publica una circular amplia que tienen redactada dirigida a la
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comunidad universitaria, sino hasta la reunion mencionada, esta que se esta efectuando
y hasta que se ratifique el proximo lunes en la Comision de Asuntos Econdmicos y
Administrativos del Consejo Universitario, un grupo de acciones que se tendrian
obligatoriamente que impulsar en la estructura presupuestaria general de la UNA y que
se orientan a que se vuelva a revisar las partidas dedicadas a inversion y posiblemente
tener que limitar el monto total que en su momento se presupuesté para esas partidas, y
dejarlas practicamente congeladas porque no se pueden ejecutar porque se corre el
riesgo de pasar los limites de la regla fiscal. De aqui parte el segundo elemento, que es
gue definitivamente de no cumplirse la regla fiscal o si la Universidad incumple sus limites,
la apertura de un proceso administrativo es inminente para €l. Por supuesto que él no
esta dispuesto a que eso suceda, por eso se ha hecho todo el esfuerzo para cumplir los
limites de la regla fiscal, pero definitivamente la condicion que se encontraron tiene que
volver a recuperar. Cuando dice que no esta dispuesto no es solo a titulo personal, es
también pensando en la Universidad en su conjunto. Expresa que ya hay jerarcas que
tienen ese proceso porque no lo lograron en la formulacion y menos en la ejecucion. La
UNA ya lo logro en la formulacién y tendran prevision para la ejecucion, pero deben tener
mas aun con respecto a las dimensiones que se pueden tener y operar en materia
presupuestaria. Indica que hay una situacién compleja, y es que la regla fiscal a la UNA
la ha tomado como institucionalidad por sorpresa, arrastrando muchisimas limitaciones
de caracter estructural en términos de ejecucion, de modelo de compras; que es dificil
poder resolver en unos meses o un afio, porque estan asociadas a la composicién del
presupuesto y a la forma que se tiene de ejecutarlo; y por esa razén es gque siguen con
el pulso, ahora mas cercanos y detallados. En términos generales esta es la situacion
que la M.Sc. Roxana Morales expondra detalladamente en cuanto a los numeros.
Solicita, de manera encarecida, que se tenga la mayor disponibilidad para la comprension
de este tema, porque este es el tema que se tiene hoy en dia entre manos. No se puede
pensar en ninguna accion ni ejecucion de la vida universitaria en todo su conjunto, si no
se tiene presupuesto formal para poder ejecutarla. Recalca que este es un tema
complejo, pero que los llama a que todos tengan claridad de lo que se esta enfrentando
y de la forma en que se esta haciendo. Entiende que para alguna persona pueda ser

relativamente complejo, para otras mas sencillo. Podria ser un poco cansado en términos
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de que es una exposicion muy numerica, pero pide que se tenga la mayor comprension,
porque en la medida que puedan comprender la situacion, asi también se entenderan las
acciones que explican esa condicion y que se tienen que tomar para poder ir previendo
esa condicion. Le parece que tienen que reflexionar también sobre el proceso electoral
gue se esta enfrentando en el pais. Cree que la Universidad y los presentes tienen que
hacer procesos reflexivos con respecto a cual es la mejor opcidon que tienen como
costarricense para elegir. Expresa, con absoluto respeto, que uno de los pardmetros que
tienen que considerar es cual es el papel que los candidatos le otorgan en sus planes y
programas de gobierno a la educacién en general y a la educacién universitaria en
particular. Manifiesta que en unos minutos se estara publicando una circular motivando
al voto informado, a la discusién; porque faltan unos dias y practicamente pareciera que
en la Universidad nadie opina sobre el proceso electoral. Eso le parece muy grave. Cree
gue si se tiene que opinar porque hay en los programas de gobierno de la mayoria de los
aspirantes presidenciales, una ausencia del tema de educacion, y cuando hay, hay una
vision absolutamente orientada a que el FEES es la partida que tiene que recortarse, 0
que hay que intervenir su distribucion. Expresa que hay un discurso claro en las ofertas
a la presidencia, que ya tomaron partido sobre la educacién, y cree que la comunidad
universitaria debe tener la certeza de cual de estas candidaturas realmente siguen
pensando que la educacion es el motor del desarrollo del pais. Indica que muchos
universitarios van a ir a votar sin estar conscientes que sus empleos estan en peligro.
Espera que la reflexion que se dé a partir de la motivacion que él quiere dar a partir de
esa circular, otras personas se sumen. Solicita a los presentes que conversen con
académicos de sus facultades, centros, sedes y Seccidén regionales, poner la red
institucional a discutir, al menos a generar opinidén sobre un tema que definitivamente los
tiene que llevar a todos a la discusion universitaria. Hace este paréntesis porque el otro
gran tema es qué piensan las personas candidatas sobre la regla fiscal. Resulta que hay
candidatos que han dicho claramente su opinidén con respecto a esto, algunas literalmente
han dicho que es una camisa de fuerza obligatoria, para otros la regla fiscal dice que no
se puede tocar porque es la Unica forma de controlar el despilfarro de los empleados
publicos, otros mantienen cierto nivel de flexibilidad mas razonada con respecto al tema

y consideran que se tiene que generar excepciones a su aplicaciéon. Cita esos dos
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componentes, que le parece que son vitales para poder reflexionar sobre el tema del voto,
y que esté realmente pueda ser un proceso de reflexion informada y a nivel universitario
corresponde hacer ese esfuerzo. Informa que el 1° de febrero presentd la iniciativa que
desde Conare se hiciera un video, todos los rectores integrados manifestando la
importancia del voto informado, sobre todo porque se esta atravesando un momento en
la sociologia politica contemporanea que apunta a que cada dia mas las personas se
definan menos por una estructura histérica o partidaria y mas por una afinidad sobre las
personas que se va a proponer. Esta es una situacién complicada porque se vota mas
por el menos rechazo que por un programa formal de trabajo, eso es lo que la dltima
encuesta del CIEF plantea, y es que las personas al final dicen que votan por alguien
porque lo rechazan menos, porque de todos los que hay este es el que me genera algun
nivel de empatia. De nuevo la opinion sobre la persona esta por encima de su vision mas
amplia de equipo o de una vision sustentada sobre todo sustentada en los programas y
politicas. Manifiesta que hay otro tema electoral de mayor capital, y es la Asamblea
Legislativa, y es alli donde también se elige el Gobierno y donde los universitarios deben
tener claridad qué ha pasado con la Asamblea Legislativa, que les ha pasado a las
universidades con la udltima Asamblea Legislativa. Siguen luchando por mantener una
universidad publica a contrapelo de una gran mayoria de personas que quieren liberar la
educacién universitaria y que sea un servicio publico mas. Le parece que esta reflexion
es importante en el marco de esta presentacion presupuestaria, porque definitivamente
la eleccion presidencial y legislativa enfrentard a las universidades a una posicion con
respecto al FEES y al ejercicio presupuestario de las universidades. Por lo tanto, de
manera muy respetuosa insiste en la posibilidad de que se generen didlogos y

conversaciones reflexivas al respecto.

M.Sc. Roxana Morales realiza su exposicion apoyada en la presentacién que se anexa

al final de este documento.
M.Ed. Francisco Gonzalez indica que €l anticip6 que el balance que se tiene en términos

institucionales, donde definitivamente, aun con la subejecucién de este gasto corriente

tan grande, estan seguros de que se saldra adelante con el pago de salarios, becas
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estudiantiles y con el gasto operativo de la Institucion. Pero la situacion en que se
encuentran, fundamentalmente en inversion, llama la atencién en que, asi como van,
cada afo se les va reduciendo su liquidez. Indica que pueden salir un afio, dado que
tienen un control partida por partida aun gran nivel de detalle, porque es la Unica forma
de mantener el ritmo, pero de mantenerse la situacion actual de la regla fiscal, cada dia
el presupuesto va a ser mas restringido, que derivara en un achicamiento absoluto del
sistema universitario. De seguir a este ritmo tendrian que llegar a un proceso mas
complejo que seria decidir sobre el conjunto de plazas institucionales, que hoy se siguen
aferrando a mantener las que sean necesarias y eso los obliga a hacer un proceso de

reflexion integral, sobre todo en el aparato administrativo que se tiene en la Institucién.

M.Sc. Geovanni Abarca indica que este es un problema muy complejo y que tiene que
ver con dos aspectos que en cierta forma la Universidad tiene que abordar, esta la parte
técnica que muy bien se ha manejado desde el punto de vista de prever, hacer las
modificaciones necesarias, etc. Y esa parte técnica pueden irse amoldando a hacer los
ajustes, pero los puede conducir a llegar a una situacién que no se puede manejar y para
peor esa parte esta vinculada a una parte legal que dicta la forma de ejecucion so pena
de consecuencias legales. Esa parte técnica él la ve importante en el sentido de mediano
plazo, pero la Universidad deberia enfocarse, en el buen sentido de la palabra, a la
alternativa politica porque no hay salida para ese problema desde el punto de vista
técnico. Pueden estar haciendo ajustes, adecuaciones, en reuniones con la CGR y
demas, pero esa parte técnica los conduce a tomar decisiones. Expresa que si se apartan
de la parte técnica tendran consecuencias legales, y ahi esta el nivel de compromiso que
asuman todos los funcionarios universitarios para hacerle frente a la situacion a la par de
la administracion activa de la Institucién, porque es la Unica forma de enfrentar la
situacion. Felicita a la M.Sc. Morales por su gran compromiso. Pide que se enfrente la
situacion juntos, porque esa es la Unica solucion para la UNA y las universidades
publicas, ese es el compromiso que deben asumir todos. Felicita a la Rectoria por todos

los esfuerzos.
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M.Ed. Francisco Gonzéalez manifiesta que en la parte politica se esta trabajando desde
la Escuela de Economia, donde se tiene una propuesta de modificacién a la Ley, y que
sera suscrita por todos los rectores. Ahi se hace un andlisis global. La segunda etapa
sera llevarla a las nuevas autoridades presidenciales y legislativas, para lo que es

necesario que las comunidades universitarias se manifiesten contundentemente.

Dra. Marta Georgina Sdnchez suscribe las palabras del M.Sc. Abarca. Pregunta de qué
manera se puede empezar a generar esa reflexibn sobre el papel que tienen los
funcionarios de las universidades publicas para apoyar estas acciones. Considera que
hay que hacer una reflexién a nivel de todo el funcionariado universitario. Anota que para
este afo se sigue con el mismo presupuesto 2021, pero en el caso de su facultad tienen
¢5 millones menos, no sabe como estaran las otras facultades. Ellos ya tienen ¢1 millén
ejecutado a esta fecha, en una cantidad de insumos que se necesitan para el
funcionamiento de los edificios, pide que se refieran a eso, si esa es la condicién en que
van a continuar o si se tiene pensado en alguna forma de inyectar recursos para poder

tener el mismo presupuesto.

M.Ed. Francisco Gonzalez reitera que nunca se ha hecho una presentacién a la
comunidad sin darla a conocer con Consaca Yy el Consejo Universitario. El préximo 7 de
febrero tendran esa reunién con miembros del Consejo Universitario, donde tendrian el
panorama mas claro y posteriormente se estara estableciendo el trabajo con diferentes
facultades para ir posicionando el tema. Indica que hay una comisidn que se esta
conformando sobre “Pensamiento universitario y reflexion sobre la realidad educativa
nacional”, y por eso insiste en que hay que hacer una reflexion muy profundo en los

programas de gobierno que se plantean en las proximas elecciones presidenciales.

M.Sc. Roxana Morales recuerda que en el 2020 para el presupuesto 2021 se recortd un
5% del FEES, como ya estaban cerrados los presupuestos, el recorte del 20% se hizo en
la primera modificacion presupuestaria. Por eso si se compara el presupuesto que se dio
este afio, ya es un 20% menos que es el equivalente a la primera modificacion

presupuestaria porque cuando se cerrd el presupuesto no habia ya tiempo de recortarlo

Digitada por: Zita Soto Poveda Péagina 14 de 39



UNA Consejo Académico

UNI\W(?RSI‘D’A‘D T\\"éC\IONr\L Acta N.° 2-2022
Miércoles 2 de febrero de 2022

a la CGR. Por eso se debe tener el mismo monto que se dio el afio pasado con la

modificacion presupuestaria del 2021.

Dr. Esteban Picado piensa que la regla fiscal estd estrangulando al Estado
Costarricense lentamente. Pregunta como van las acciones judiciales ante la Sala
Constitucional sobre este tema, porque con la decision de suspender hasta después de
las elecciones cualquier comunicado sobre empleo publico y hay una conexién entre
autonomia y regla fiscal, seria interesante conocer sobre eso. Asimismo, pregunta si
después de que se reunan con el Consejo Universitario se va a hacer algun “webinar”

para comunicar todo esto, 0 se va a visitar las instancias.

M.Ed. Francisco Gonzélez con respecto a las acciones judiciales, informa que hubo una
consulta que se hizo a la Sala Constitucional. Recuerda que tienen dos acciones
presentadas: una contra la Ley 9635 y otra sobre el Reglamento de aplicacién del Titulo
IV, reglamento que hizo el Ministerio de Hacienda para ejecutar lo que la Ley dice
respecto a la regla fiscal, porque la Ley no deja claro que la regla se tiene que aplicar en
la ejecucion. Lo dice con claridad en la formulacion, pero el Reglamento lo aplica en la
ejecucion y por eso es por lo que estan en esta situacion, porque si se hubiera aplicado
solo en la formulacion, no se estaria en esta condicion porque se esta cumpliendo en la
formulacion. Esas acciones se presentaron hace mas de dos afios. Con esta solicitud
de informacién que se hizo a través de la Oficina de Prensa de “El Semanario” de la
Universidad de Costa Rica, la respuesta de la Sala Constitucional es patética porque
segun ellos no ven que haya sido poco tiempo, que el tema es tan complejo y de tanta
magnitud en el impacto que no ha pasado nada de tiempo para poder resolver un tema
de tanta magnitud. Esa respuesta los deja con mas incertidumbre con respecto a que
pareciera que pueden durar otros dos afios mas. Pero, por otro lado, hay una asociacion
grande entre lo que la Sala Constitucional ha venido reiterando con respecto a empleado
publico y su concepcion sobre la autonomia; y ahi, es lamentable, pero por un tema
estrictamente politico la Sala Constitucional protegio a los candidatos y e Proyecto de Ley
de Empleo Publico al hacer un pronunciamiento hasta después para que nadie se

comprometiera al respecto. En consecuencia, se espera que después de las elecciones
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se tenga de nuevo esa respuesta frente y ahi poder de nuevo vislumbrar cual es la
posicion de la Sala Constitucional respecto al tema en su caracter financiero de la
autonomia universitaria. Por eso es por lo que no se pueden quedar esperando, sino que
por ello se esta proponiendo una reforma con respecto a la aplicacion de la regla fiscal
que permita tener mayor flexibilidad. En cuanto al “webinar’ la idea es hacerlos
reuniéndolos por facultades para tener mayor precision. El se sentiria muy a gusto
hacerlos facultad por facultad, porque es lo que corresponde en el nivel en que se
encuentran, aunque tarden un poco mas. Seria hacerlo en un par de semanas para

también tener el lapso de tomar acciones.

Ph.D. Marianela Rojas con respecto a la subejecucion de horas académicas, desea
comentar que en esta gestidon se han propuesto no sacrificar la reposicion de ninguna
jornada académica porque precisamente lo que se quiere es fortalecer la accion
sustantiva. Sin embargo, pese a este compromiso se ha cumplido muy bien analizado
cuando se hace esa reposicion de jornadas, lo cierto es que si se tiene una grave
preocupacion con respecto a la subejecucion de algunas horas académicas que estan
haciendo todo un ejercicio, tanto con el Programa de Gestion Financiera como con el
Centro de Gestion Informética para poder encontrar la causa y datos que mas adelante
compartiran, para que en ese orden de situacion presupuestaria y busqueda de
soluciones, se pueda mejorar y ver como se puede mejorar en las unidades académicas.
Piensa que pronto se deben tener datos muy cercanos para poder presentarlos en busca
de soluciones, porque esta es una situacion que les preocupa porque muchas veces los
datos son dispersos y no permiten llegar a la raiz del problema, sino que llegan solicitudes
de jornadas y se dan cuenta que se quedaron sin ejecutar en el afio anterior. Se tiene

gue buscar como mejorar esto.

Bach. Hilary Chacon cree que desde su posicién esta un poco impactada por todo lo
gue puede venir para los proximos afios. Recalca que, en cuanto al tema politico, desde
la Federacion de Estudiantes pudieron realizar dos espacios de mesas redondas en los
cuales se invitaron a las postulaciones a presidencia y vicepresidencias, y una y otras no

podian. Puede decir que dio bastante fruto, asistieron bastantes personas y también
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quedo6 guardado. También desde la Comision de Politica Nacional e Internacional se
plantearon compromisos en cuanto a la parte de educacion, el FEES y temas ambientales
y de derechos humanos, entre otros, que es basicamente su carta para poder, si alguno
llega a la presidencia, tener eso de respaldo. El otro punto que le parece importante es
el tema de la comunicacion. Considera que este tema presupuestario y FEES es muy
complejo de entender para las personas que no tienen una disciplina o0 unos
conocimientos afines a temas econdémicos. Indica que desde el estamento estudiantil
hace mucha falta poder tener ese apoyo de poder presentar informacion de por qué es
tan importante el FEES y por qué tienen que seguir luchando por este de manera sencilla.
Cree que a veces hay muchos tecnicismos de por medio y ella entiende que a veces son
necesarios, pero pide que se dé el apoyo para poder simplificar esa informacion y poder
transmitirla a la comunidad estudiantil para poder tener un apoyo no solamente del
funcionariado universitario, sino del estudiantado que es una gran poblacion que puede

apoyar y hacer fuerza en todo este tema.

M.Ed. Francisco Gonzélez apoya lo expuesto por la Bach. Chacén y extiende su
felicitacion por la actividad realizada. Le parece que es vital el apoyo del estudiantado.

Agradece el espacio y se despide.

Al ser las 10:35 a.m. se retiran el M.Ed. Francisco Gonzalez Alvarado y la M.Sc. Roxana
Morales Reyes y se establece un receso de 15 minutos, reanudandose la sesion al ser
las 10:50 a.m.

2.4 Nombramiento de coordinadores de las comisiones permanentes.

Ph.D. Marianela Rojas recuerda que en la anterior sesion quedaron pendientes dos
comisiones de definir su coordinacién. Mociona para que la M.Ed. Bibiana Nufiez
Alvarado continte con la coordinacion de la Comisién de Procesos de Gestidén Curricular
y que la M.A. Yalile Jiménez Olivares continde con la coordinacion de la Comisién de

Analisis y Evaluacion Curricular.
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Luego de una breve discusion, se decide:

Acuerdo N.° 4

POR TANTO, SE ACUERDA, POR UNANIMIDAD:

B. NOMBRAR A LA M.ED. BIBIANA NUNEZ ALVARADO, DECANA DE LA
FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS, COMO COORDINADORA DE LA
COMISION DE PROCESOS DE GESTION CURRICULAR DEL CONSEJO
ACADEMICO, HASTA EL 30 DE ENERO DE 2023. ACUERDO FIRME.

C. NOMBRAR A LA M.A. YALILE JIMENEZ OLIVARES, DECANA DE LA SEDE
REGIONAL BRUNCA, COMO COORDINADORA DE LA COMISION DE
ANALISIS Y EVALUACION CURRICULAR DEL CONSEJO ACADEMICO,
HASTA EL 30 DE ENERO DE 2023. ACUERDO FIRME.

Votos a favor: 14 personas
Total: Catorce
Votos en contra: 1 persona

Total: Una

Se hace constar que en esta votacion se encontraban fuera de la sesion la Dra. Alejandra

Gamboa Jiménez y la Dra. Marta Georgina Sanchez Lépez.

Ph.D. Marianela Rojas indica que ahora corresponde la votacion de la integracion total

de las comisiones permanentes del Consejo Académico.

Luego de un breve andlisis, se toma la siguiente decision, comunicada en el UNA-
CONSACA-ACUE-006-2022.

Acuerdo n.® 5
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RESULTANDO:

1. El acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-094-2021, del 15 de julio de 2021, donde se

comunica la integracién de las comisiones permanentes del Consejo Académico.

2. El acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-002-2022, del 27 de enero de 2022, donde se
comunica la integracion de las comisiones de Procesos de Ensefianza y de
Procesos Vinculados a los Asuntos Estudiantiles; y de Procesos de Programas,

Proyectos y Actividades Académicas
CONSIDERANDO.:

1. Lo estipulado en los articulos 18, 22 (primer parrafo) y 28 del Reglamento del

Consejo Académico, que dicen:
ARTICULO 18. CONSTITUCION DE COMISIONES PERMANENTES
La constitucion de las comisiones permanentes se realiza en funcion de
atender las competencias establecidas en el Estatuto Organico, articulo 40.
Las comisiones articulan los aspectos del quehacer de Consaca que alli se
indican; en consecuencia, se organizan de la siguiente manera:

a) Comision de Procesos de Gestion Curricular.

b) Comision de Procesos de Ensefianza y Aprendizaje y de Procesos

Vinculados a Asuntos Estudiantiles.

c) Comision de Procesos de Programas, Proyectos y Actividades
Académicas (PPAA).
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d) Comision de Analisis y Evaluacion de Recursos.

e) Las comisiones permanentes seran constituidas anualmente, en la

primera sesion de cada afio.

ARTICULO 22. INTEGRACION Y QUORUM DE LAS COMISIONES
PERMANENTES

Las comisiones permanentes de Consaca estan integradas por quienes
ejercen el decanato en facultades, centros y sedes, la presidencia del Consejo
Central de Posgrado (CCP) y la representacion estudiantil correspondiente. Se
exceptua de la obligacién de formar parte de las comisiones a la presidencia,

la secretaria y la vicerrectoria de Vida Estudiantil.

ARTICULO 28. NOMBRAMIENTO DE QUIEN COORDINA CADA
COMISION

La designaciéon de quien coordina la comision sera competencia del plenario
de Consaca, en el momento de integrar, anualmente, las comisiones. Cada
comisién contard con una persona para coordinar, por un plazo de un afio, y

podra reelegirse en forma indefinida.

Sera la Direccion Administrativa la responsable de llevar el control de la

integracion de cada comision y su vigencia.

La revision efectuada por el Consejo Académico en su sesion ordinaria n.° 2-2022,

celebrada el miércoles 2 de febrero de 2022.

POR TANTO, SE ACUERDA:
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A. INTEGRAR LAS SIGUIENTES COMISIONES PERMANENTES DEL CONSEJO
ACADEMICO, COMO SIGUE:

Comisién de Procesos de Gestidon Curricular (CPGC)

M.Ed. Bibiana Nufiez Alvarado, quien coordina

Dr. Felipe Araya Ramirez.

Ph.D. Victor Julio Baltodano Zuiiga
Dr. Luis Alfredo Miranda Calderén

Bach. Hilary Chacon Chacoén (Estudiante)

Srita. Ana Valeria Bricefio Zufiga (Estudiante Suplente)

M.Sc. Randall Hidalgo Mora (Invitado Especial)

Quérum para sesionar: 3 integrantes.
Dias de sesidn: miércoles, cada dos semanas
de 2:00 a 5:00 p.m.

Comision de Procesos de Programas, Proyectos y Actividades

Académicas (Cpppaa)

e Dr. Esteban Picado Sandi, quien coordina

e Dra. Grace Wong Reyes

e Dr. Felipe Araya Ramirez

e Marta Georgina Lopez Sanchez

e Srita. Hilary Chacon Chacon (Estudiante)

e Srita. Ana Valeria Bricefio Zufiga (Estudiante Suplente)
e Dr. Roberto Rojas (invitado permanente)

e Dr. Jorge Herrera Murillo (Invitado Especial)

e Dr. Alvaro Martin Parada Gomez (Invitado Especial)

Quorum para sesionar: 3 integrantes
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Dias de sesién: viernes, cada 2 semanas de
1:30 a 5:00 p.m.

Comisién de Procesos de Ensefianzay Aprendizaje y de Procesos

Vinculados a Asuntos Estudiantiles (Cpeapvae)

e Dr. Juan Diego Gémez Navarro, quien coordina.

e M.A. Yalile Jiménez Olivares

e M.Sc. José Pablo Solis Barquero

e Noemy Borman Murillo (Estudiante)

e Bach. Sara Bonilla Gbmez (Estudiante Suplente)

e Bach Dayana Calvo Castro (Estudiante)

e Sr. Brandon Mejia Gutiérrez (Estudiante Suplente)

e M.Sc. Jorge Manuel Luna Angulo (Invitado Permanente)
e Dra. Alejandra Gamboa (Invitada Especial)

e M.Sc. Randall Hidalgo Mora (Invitado Especial)

Quérum para sesionar: 3 integrantes.
Dias de sesion: miércoles, cada dos

semanas de 2:00 a 5:00 p.m.
Comisién de Analisis y Evaluacion de Recursos (CAER)

e M.A. Yalile Jiménez, Olivares, quien coordina

e Dr. Juan Diego Gomez Navarro

e Dr. Esteban Picado Sandi

e Ph.D. Victor Julio Baltodano Zufiga

e Bach. Sofia Sandoval Navarro (Estudiante)

e Bach. Jordan Fajardo Ocampo (Estudiante Suplente)

e Ph.D. Marianela Rojas Garbanzo (Invitada Permanente)

e M.Sc. Roxana Morales Ramos (Invitada Especial)
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Cudrum para sesionar: 3 integrantes.
Dias de sesién: viernes cada dos semanas,
de 8:30 a.m. a 12:00 m.d.

Comision de Apoyo y Asesoria Académica (CAAA)

Las personas vicedecanas de facultades, centros y sedes.

Dra. Laura Bouza Mora, quien coordina

M.Sc. Jimmy Ramirez Acosta, subcoordinador

Srita. Dayana Calvo Castro (Representante estudiantil).

Sr. Brandon Mejia Gutiérrez (Estudiante Suplente)

Srita. Noemy Borman Murillo (Estudiante)

Bach. Sara Bonilla Gomez (Estudiante Suplente)

M.Sc. Rodolfo Ledn Anchia (Invitado Permanente Seccién Regional

Huetar Norte y Caribe)

Quorum para sesionar: 7 integrantes
Dias de sesion: viernes cada dos semanas,
de 8:30 a.m. a 12:30 p.m.

ACUERDO FIRME.

B. RECORDAR QUE EL PERIODO DE GESTION DE LAS CITADAS COMISIONES
PERMANENTES CONCLUYE EL 30 DE ENERO DE 2023. ACUERDO FIRME.

Votos a favor:
Total:

Votos en contra:
Total:

17 personas
Diecisiete
0 personas

Cero

3. Revision de la Agenda Bienal 2022-2023 (planeacion de taller).
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Ph.D. Marianela Rojas recuerda que en la ultima sesion del afio 2021 se aprobé la
Agenda Bienal 2022-2023. Indica que en esa oportunidad se quedo en que se haria una
revision al documento para analizar el rumbo que iban a llevar las acciones de esos dos
afios en funciéon de la primera parte del trabajo que se ha hecho, esa revision conceptual
de modelos académicos universitarios. Sin embargo, propone, para facilitar este trabajo,
planteando actividades y grupos de trabajo, le plante6 a la Dra. Laura Bouza la posibilidad
de tener una sesion primeramente con la Comision de Apoyo y Asesoria Académica para
apoyarse y dirigir este trabajo de organizacion de la gestion de la Agenda Bienal.

Mociona para que ella pueda tener ese acercamiento con los vicedecanos-

Luego de un breve andlisis, esta mocion es acogida por unanimidad.

Articulo Tercero: Dictamenes:

3.1 UNA-CPGC-CONSACA-DICT-025-2021: Informe de Labores 2020, presentado
por la Dra. Mayela Coto Choto, presidente del Consejo Central de Posgrados
de la UNA.

M.Sc. Dériam Chavarria presenta el dictamen UNA-CPGC-CONSACA-DICT-025-2021,

elaborado por la Comision de Procesos de Gestion Curricular para atender el “Informe de

Labores 2020, presentado por la Dra. Mayela Coto Choto, presidente del Consejo Central

de Posgrados de la UNA”’.

Luego de un breve andlisis, se toma la siguiente decision, comunicada en el UNA-
CONSACA-ACUE-007- 2022.

Acuerdo n.®° 6

RESULTANDO:
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1. El oficio UNA-SEP-ACUE-03-2021, del 25 de mayo de 2021, suscrito por la Dra.
Mayela Coto Chotto, presidenta del Consejo Central de Posgrado dirigido a la Dra.
Marianela Rojas Garbanzo, presidenta del Consejo Académico, donde la Asamblea
del SEPUNA acuerda la aprobacion por unanimidad del Informe de labores 2020,
de acuerdo con el articulo 19 inciso o del Reglamento del Sistema de Estudios de

Posgrado.
CONSIDERANDO:

1. Elarticulo 19 inciso o del Reglamento del Sistema de Estudios de Posgrado, el cual
establece como funcién de la persona que ocupa la presidencia del CCP: “Rendir
un informe anual de labores a la Asamblea del SEPUNA, la cual lo elevara a
CONSACA para su conocimiento”.

2. El andlisis y discusion que se dio durante la Asamblea del SEPUNA N°2-2021
celebrada el 20 de mayo de 2021 a través de la plataforma Zoom, en el por tanto,

se acuerda:

‘APROBAR POR UNANIMIDAD EL INFORME DE LABORES 2020 Y
ELEVARLO AL CONSACA PARA SU CONOCIMIENTO, DE CONFORMIDAD
CON EL ARTICULO 19 DEL REGLAMENTO DEL SISTEMA DE ESTUDIOS
DE POSGRADO. ACUERDO FIRME.”

3. Elinforme gira sobre tres temas, tales como se describen a continuacion:

° Dada la emergencia sanitaria producida por el virus SARS-CoV-2 y el impacto
que ésta tuvo en el desarrollo de la accién sustantiva de la Universidad
Nacional, el Consejo Central de Posgrado considerd oportuno analizar en este
informe, como tema central, el desarrollo de los posgrados durante la

pandemia, en términos de matricula, aspectos presupuestarios y la valoracion
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que hacen estudiantes y docentes del posgrado sobre la modalidad de

presencialidad remota que adopto la institucion a partir del mes de marzo 2020.

° El segundo tema que se aborda en el informe es el relacionado con la nueva
propuesta de Reglamento del Sepuna, se presenta una cronologia del trabajo
realizado durante el 2020 en torno al desarrollo de un Modelo del Sistema de

Estudios de Posgrado, asi como de las Politicas del Sistema.

° Como tercer tema del informe, se hace una presentacion de aspectos mas
operativos del Consejo Central de Posgrado, tales como la evaluaciéon de
objetivos y metas POA’2020, las lineas de accion establecidas por el Consejo
para ese afio y una sintesis de las funciones de gestion académica y
administrativa, tales como la aprobacion de nuevos planes de estudio, nuevas
promociones, jornadas de los académicos, trdmites de reconocimiento y

equiparacion y defensas de tesis.

4. En la primera seccién del informe se muestran los datos correspondientes a la
Oferta Académica del Posgrado, asi como datos de matricula y graduacion durante
el 2020.

° La actual oferta académica de posgrado de la Universidad consta de cincuenta
y hueve programas de posgrado. El 90% de ellos son maestrias y un 10% son
doctorados. Entre las maestrias predominan las maestrias profesionales, 34
de ellas corresponden a esta modalidad (58%), 13 programas son maestrias

académicas (22%) y 6 maestrias se imparten en ambas modalidades (10%).

) En cuanto a la modalidad de mediacion 39 de los posgrados se imparten
presencialmente (66%), 8 son bimodales (14%) y 12 son virtuales (20%). Esta
marcada presencialidad cambiara en el corto y mediano plazo, dado que 21
programas de posgrado han iniciado procesos de redisefio para moverse hacia
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la bimodalidad o virtualidad, con el objetivo de tener una oferta académica mas

flexible y que pueda tener un alcance regional o internacional.

) La matricula y graduacion durante el 2020, segun el Departamento de
Registro, se muestra en la Tabla 3 del informe. El 27% de la matricula la
aportan los posgrados de la Facultad de Ciencias Sociales, que ademas es la
que tiene el mayor nimero de posgrados. Las facultades de Filosofia y Letras
y Ciencias de la Tierra y el Mar, aportan cada una un 17% de los estudiantes

matriculados.

Tabla 3. Matricula y graduaciéon 2020

Matricula Graduacion
FCS 290 72
FFL 177 33
FCTM 177 21
FCEN 145 36
FCSA 122 36
CIDE 142 51
CIDEA 19 0
CEG 1 1
TOTAL 1073 250

Fuente: Departamento de Registro

5. En cuanto al Desarrollo del Posgrado durante la Pandemia:

° En esta seccidn se presenta una sintesis de algunos aspectos del desarrollo
de los posgrados durante la pandemia provocada en el afio 2020 por el virus
SARS-CoV-2. Se muestran datos relativos a la matricula, promociones,
aspectos presupuestarios y la valoracion que hacen estudiantes y docentes
del posgrado sobre la modalidad de presencialidad remota que adopto la

institucion a partir del mes de marzo 2020.
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° En el informe se detallan los principales efectos econdémicos producto de la
pandemia, en este caso 35 coordinaciones de posgrados, correspondiente al
Il Trimestre y Il cuatrimestre del 2020 brindaron la siguiente informacion:
Afectacion financiera: 54% de los posgrados indican que experimentaron una
reduccion en la captacion de ingresos por concepto de colegiatura, debido a
la disminucidn o retrasos en el pago estudiantil de la colegiatura. Permanencia
de estudiantes: La matricula del | ciclo fue de 154 estudiantes y permanecen
en los cursos 146 de ellos (95%): | trimestre y cuatrimestre: De 347 estudiantes
que matricularon el | trimestre y cuatrimestre, concluyeron el periodo 339
(98%). La matricula del Il trimestre y Il cuatrimestre fue de 335 estudiantes, lo
que implica una reducciéon de un 4% en relacion con la cantidad de

matriculados durante el primer periodo del afio.

6. La seccion segunda del primer tema del informe del Consejo Central de Posgrado
se encuentra dedicada a aspectos relacionados con la implementacion de la
docencia en presencialidad remota, tales como la experiencia previa de los
docentes en esta modalidad, el uso de clases sincronicas y asincronicas, las
actividades de mediacion pedagdgica y evaluativas utilizadas para la promocién de

los aprendizajes y los medios utilizados para comunicarse con el estudiantado.

° La experiencia previa a la pandemia ocasionada por el COVID-19 de los
académicos de posgrado influyera en el hecho de que el 99% de ellos indicara
que pudo migrar y desarrollar sus cursos de manera remota con apoyo
tecnoldgico. Solo una persona indico que no pudo realizar la migracion. Ningun

docente tuvo que suspender SUS CUrsos.

° Las tres actividades de mediacion pedagdgica que mas le han funcionado a la
poblacion docente son: la presentacion de contenidos por parte del profesor
en una sesion sincrénica (75,7%), la asignacion de lecturas para discusion
posterior en sesién sincronica o asincrénica como muros colaborativos, foros

y otros (64,3%) y disponibles en linea que usted selecciona para la
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presentacion de los contenidos (56,5%). Los que menos han utilizado porque
consideran que no ha sido necesario son: el audio de las clases sincrénicas
(40%) y la asignaciéon de peliculas o documentales para posterior analisis
(47%).

° Otras actividades que les han permitido valorar el avance de los aprendizajes
en los cursos y que mejor le han funcionado a la poblacion docente, han sido
presentaciones individuales o grupales en sesiones sincronicas (72,2%), las
presentaciones orales individuales o grupales mediante videos que se
comparten en grupo (53,0%) y las actividades de autoevaluacion mediante

preguntas reflexivas para que el estudiantado valore sus aprendizajes (40,9%).

) El 77,4% de los docentes de posgrado indican que toda su poblacion
estudiantil tiene acceso a Internet, el 20% manifiesta que no todos los
estudiantes pueden acceder y el 1,7% desconoce el dato.

° Con respecto a la desercion estudiantil, el 67,8% del personal docente indica
gue no existid desercién en los cursos que impartia. A los 36 académicos
(31,3%) que reportaron desercion en el periodo lectivo, se les pidi6 que la
valoraran con respecto a la desercion antes de la pandemia. El 52,8% indica
gue el comportamiento es igual en las dos situaciones y el 30,6% indica que
hubo mas desercion en la modalidad de presencialidad remota que en la

modalidad presencial.

° El 56,4% de la poblacion estudiantil de posgrado indica que la pandemia si
afectd la condicion econdémica del hogar. Los dos elementos que afectaron en
mayor medida a las familias de los estudiantes de posgrado fueron la
disminucion de ingresos por miembros familiares que trabajaban de forma
independiente (21,3%) y la disminucion de ingresos por reduccion de la
jornada laboral (19,8%). A pesar de esta afectacion econdmica, el 95,5% de

los estudiantes no realiz6 retiro de los cursos.
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Se solicitd a la poblacion estudiantil que realice una valoracion general de la
experiencia que ha tenido sobre las clases o actividades en entornos virtuales
en comparacion con los presenciales, al respecto el 33,8% considera que son
inferiores a las clases presenciales, 56,1% manifiesta que son similares y el

10,2% que son superiores a las clases presenciales.

Por ultimo, se les pide a los estudiantes su opinién sobre lo aprendido en los
cursos aprobados en modalidad de presencialidad remota. Esta pregunta
incluye a todos los estudiantes que completaron el cuestionario (202) y no
Unicamente a aquellos que no eran de primer ingreso. La respuesta de los
estudiantes se puede considerar positiva ya que el 71,8% indica haber

aprendido igual o mas de lo esperado.

7. El segundo tema del Informe de Labores 2020 del Consejo Central de Posgrados

se refiere a la nueva propuesta del Reglamento del Sistema de Estudios de

Posgrado:

El trabajo de desarrollar una nueva propuesta de reglamento para el Sepuna
inicié desde mediados del 2018.

Durante el 2020 se continud con el proceso de audiencias y construcciéon de
un modelo para el Sepuna mediante Asambleas del SEPUNA, cuestionarios a
coordinadores sobre macroestructura de organizacion, la figura de
coordinacion y politicas del Sepuna. Igualmente se trabajé con el Consaca
ampliado en dos sesiones; la Comision de Vicedecanos, la Comision de
Posgrados de CONSACA vy Vicedecanos de Sedes Regionales. También se
presento la macroestructura de estudios de posgrados al Consejo de Rectoria,

asi como a las Direcciones y Subdirecciones de unidades académicas.
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e  Adicionalmente, como parte del proceso de construccion de la propuesta del
Reglamento del Sepuna, el Consejo Central de Posgrado realiz6 la tarea de
revisar el documento "Politicas del Sepuna” que fue avalado en la sesién 03-
2016 de la Asamblea del Sistema de Estudios de Posgrado celebrada el 14 de
junio de 2016. Estas politicas no han sido, a la fecha, aprobadas por el Consejo

Universitario.

8.  El tercer y ultimo tema del Informe de Labores 2020 del SEPUNA est4 dedicado a

aspectos mas operativos tales como:

° El plan de trabajo del SEPUNA donde para el afio 2020 se plantearon diversas

acciones, siendo la mas importante la definicién del modelo del Sepuna.

° Otra de las tareas importantes fue continuar con el desarrollo de los
procedimientos para regular el disefio, ejecucion, evaluacion y cierre de planes
de estudio de posgrado, tarea que se desarrolla juntamente con la
Vicerrectoria de Docencia (instancia responsable) y Asesoria Juridica, desde
el afio 2014.

) En el plano de la gestion de los posgrados, y en colaboracion con la Fundauna
se concreto el desarrollo de un médulo presupuestario que facilite y mejore los

procesos de formulacién y ejecucion del presupuesto anual.

e  Adicionalmente el Departamento de Registro en la pagina web de estadisticas
estudiantiles UNA, afiadio el perfil de salida de posgrado del periodo 2013-
2019. Este sitio incorpora las principales caracteristicas sociodemograficas y
académicas de los graduados de los programas de posgrado de la Universidad
Nacional, la eficiencia terminal, asi como su situacion laboral durante el tiempo

de estudios y en el momento de su graduacion.
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° Se trabajé el Plan Operativo Anual 2020 (POA’2020) del Consejo Central de

Posgrado, se plantearon los objetivos y metas.

° Se analizaron y aprobaron redisefios y modificaciones a los planes de estudio
de los siguientes programas:

Redisefio de planes de estudio:

» Maestria en Ecotoxicologia Tropical

» Maestria en Estudios Latinoamericanos

« Modificacién de planes de estudio:

» Maestria en Historia Aplicada

» Maestria en Desarrollo Comunitario Sustentable

» Maestria en Tecnologias de la Informacion

» Maestria en Relaciones Internacionales

» Maestria en Responsabilidad Social y Sostenibilidad
« Declaratoria de plan terminal:

« Maestria en Conservacion y Manejo de Vida Silvestre

9. El andlisis de los miembros de la Comision de Procesos de Gestidén Curricular del
Consejo Académico, el cual da una valoracion positiva del informe y da por recibido
el Informe de Labores 2020 del Consejo Central de Posgrado.

POR LO TANTO, SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:

A. DAR POR RECIBIDO EL INFORME DE LABORES 2020 DEL CONSEJO
CENTRAL DE POSGRADO, DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 19 DEL
REGLAMENTO DEL SISTEMA DE ESTUDIOS DE POSGRADO. ACUERDO

FIRME.

Votos a favor: 17 personas
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Total: Diecisiete
Votos en contra: 0 personas

Total: Cero

3.2 UNA-CPGC-CONSACA-DICT-026-2021: Informe sobre carreras itinerantes, en
atencion al acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-190-2020, del 2 de octubre de 2020.

M.Sc. Dériam Chavarria presenta el dictamen UNA-CPGC-CONSACA-DICT-026-2021,
elaborado por la Comision de Procesos de Gestién Curricular para atender el “Informe
sobre carreras itinerantes, en atencion al acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-190-2020, del
2 de octubre de 2021".

Srita. Noemy Andrea Borman Murillo se refiere al por tanto E., considera que no se

k24

debe consignar “... en cualquiera de las regiones del pais...”. Le parece que no es lo
adecuado uno de los objetivos principales de una carrera itinerante es responder o
solucionar una de las necesidades que requiera esa region, por lo tanto no puede ser
cualquiera, tiene que ser una donde se haya hecho un andlisis y un diagndéstico adecuado

para poder abrir una carrera itinerante en ese lugar.

M.Sc. Dériam Chavarria Lépez cree que la pertinencia, tal como se menciona en el
informe es lo discutible, y es un tema no solo a nivel de la Universidad sino a nivel del
pais la relevancia de las carreras en las regiones. Cree gque es un poco dificil establecer
a priori un lugar y decir donde, porque eso requeriria también un proceso de diagndstico
para las diferentes regiones, un trabajo como el que se ha hecho para muchos consejos
territoriales en las diferentes regiones donde esta presente la Universidad, para poder
determinar cudl es quizas, en ese momento, lo prioritario. Agrega que es imposible, mas
en este proceso presupuestario, cubrir todas las regiones que lo necesiten. Sabe que,
de pronto, habra que buscar otras estrategias para que en las mismas regiones y sedes
regionales se pueda aportar. Explica que debe hacerse un diagndstico, partiendo de las
unidades académicas, para poder determinar dénde. Por ello la recomendacion de la

comision es realizarlo en alguna zona para motivar esas iniciativas.
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Dra. Marta Georgina Sanchez Lopez recuerda que en esta sesion les presentaron un
panorama muy poco alentador en las finanzas para la Universidad. Pregunta cuén
vinculante es el llamado que se haria a la Rectoria Adjunta y a la Vicerrectoria de
Docencia, porque considera que hay que ver los impactos de la inversion que esta hecha,
para saber si se ha logrado lo que se pretendia en su momento, cuando se iniciaron las
carreras itinerantes. Indica que es una iniciativa loable, pero que también tuvo muchos
procesos complejos en la coordinacién y necesidades porque no es tan sencillo. Piensa
gue hay que valorar ese proceso ya que no es sencillo llegar a las comunidades, enviar
a los docentes a impatrtir lecciones. Cree que los impactos deben ser analizados desde
multiples aristas. Le preocupa dejar ese mandato o solicitud de parte de Consaca cuando
hay otra serie de condiciones que se deben valorar. Recuerda que la Universidad tiene
se cuenta con menos presupuesto que se dijo al inicio que iba a ser temporal pero que
se ha convertido en permanente. Indica que este afo tienen el mismo monto del afio
anterior y ademas se esta con un déficit. Hace un llamado a que se valore qué es lo que
se esta aprobando, porque un acuerdo como éstos no se debe tomar a la ligera, por las

condiciones tan poco claras que tienen.

M.Ed. Erika Vasquez Salazar cree que es un tema muy delicado y de suma importancia
para ella, sobre todo como CIDE, que se pueda dar dando el servicio que se da en las
carreras itinerantes, obviamente de una forma mas organizada, porque se requieren
muchos recursos. Manifiesta su deseo de que se piense en la solicitud que se hace sobre
los recursos y que eso se incluya en el ejercicio prospectivo que tienen como Universidad,
esa universidad movil que deberian tener. Por ejemplo, en el CIDE ya tienen una
experiencia de un laboratorio movil que esta equipado para poder llevarlo a las regiones,
es un laboratorio que cuenta con computadoras y todo el equipamiento para que se pueda
utilizar impartiendo lecciones. Se podria pensar también en bibliotecas méviles, servicios
de salud moviles, etc., y eso los ayudaria porque no se puede pensar en recursos
localizados en un lugar especifico, si esa itinerancia va variando, los lugares son
diferentes. También la Escuela de Medicina Veterinaria cuenta con una unidad de

atencién movil, fue la primera iniciativa que se dio en la Universidad. Reitera que este es
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un tema que se debe volver a discutir, se debe pensar en todas sus dimensiones, porque
ese estudiantado requiere muchas cosas, no solamente los nombramientos de los
profesores, el plan de estudios; sino que también requiere de los estudios generales,
idiomas, becas, y demés. Eso a veces, en primera instancia, no se tiene esa dimension
que no solamente es un afio, es una carrera por 4 o 5 afios que se debe mantener, y
pensar también en todas las contingencias que pueden surgir, como surgen en las
carreras que no tienen esa situacion (estudiantes rezagados, un estudiante que no puede
cursar). Cree que no se debe dejar de atender a esas poblaciones porque las
experiencias que han tenido en el CIDE son valiosisimas, sobre todo desde la vision de
educacion rural y la gente agradece increiblemente, hay un compromiso grande, pero si
se debe planificar bien. También piensa que la situacién presupuestaria no debe obligar
a que se deje de atender esto, porque eso es parte de esa agenda politica, presionando
para ahogarlos y a presionar para que no puedan funcionar, y eso es no dar respuesta a

las poblaciones que mas lo necesitan, pero obviamente se debe tener una estrategia.

Srita. Noemy Andrea Borman Murillo su propuesta nace de la inquietud de que deben
ser carreras itinerantes en lugares donde realmente sean requeridas, por eso sugiere que

la redaccidén sea mas precisa, tomando en consideracion lo conversado.

Ph.D. Marianela Rojas Garbanzo indica que recibe este dictamen con mucho respeto,
pero también con mucha preocupacion. Apoya la reflexién sugerida por la Dra. Sanchez
principalmente. Recuerda que hace ya algun tiempo, cuando se hablé sobre este tema
y también la M.Sc. Sandra Ovares en su Ultima sesion, ella dejo una reflexion sobre este
tema en particular. Ellos como gestion recibieron un proyecto de la administracion
pasada, que, con mucho respeto y compromiso por lo noble que es el proyecto, se
asumio. Eso ha significado que recursos de servicios especificos se destinaran casi diez
tiempos completos para atender este proyecto en particular, y esos diez tiempos
completos estan comprometidos hasta el 2024, que es cuando se termina el proyecto que
inicié en la gestion anterior. Llama la atencidén en lo complejo del asunto. Por eso recibir
un por tanto donde se solicitan jornadas en el contexto en que se encuentran en este

momento, eso es practicamente imposible. Pero, desde luego, con mucho respeto se
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tiene que responder a este dictamen en el analisis responsable que corresponde. Con la
M.Sc. Lopez se ha conversado mucho al respecto y sabe que la Sede Regional
Chorotega ha sido un baluarte en este tema. ¢Qué ha pasado con esos recursos de
servicios especificos que se han liberado ahora que, por ejemplo, en el afio 2021
finalizaron algunas carreras itinerantes? Esas jornadas en plazos fijos se han utilizado
para ir disminuyendo el déficit de jornadas académicas que tienen las sedes y que se han
atendido histéricamente con economias salariales. No significa que las carreras
itinerantes tengan que desaparecer, no en absoluto, lo que pasa es que las carreras
itinerantes como iniciativa no estaba institucionalizada y esto es lo que la M.Sc. Ovares
quiso advertir en su momento de que hay un Consejo para la Admisién que también tiene
gue estar involucrado y que debe tomar decisiones, y en esto hay un trabajo adelantado
sobre un documento que se esta construyendo, para ver de qué forma dentro de las
modalidades que tiene la Universidad Nacional se puede asumir. Llama la atencién en
que, si se va a promover la itinerancia desde la planificacion prospectiva como una accién
mas de la Universidad, las unidades académicas tienen que valorar que se podria hacer
si 0 si con sus propios recursos, como lo hace la Division de Educacién Rural
precisamente. Es cierto que la Rectoria Adjunta apoya con algunas jornadas, pero ellos
han decidido salir del campus a las comunidades. Eso es parte de lo que se tienen que
definir como Universidad en caso de que en efecto esas iniciativas queden
institucionalizadas y se puedan promover. Confia que con el absoluto respeto que se
esta recibiendo ese dictamen, el andlisis tiene que ser a mucha profundidad y que les dé
cabida en Consaca, donde se toman las decisiones académicas, de poder decidir lo mejor
para la comunidad estudiantil que recibe esas posibilidades de estudio, de manera

responsable y sujetos a las posibilidades.

M.Sc. Geovanni Abarca Jiménez indica que sin lugar a duda las carreras itinerantes a
nivel regional tienen un impacto importante y benefician algunas poblaciones que
tradicionalmente no pueden ingresar. Cree que la comision lo que hace es una
recomendacion, no necesariamente es obligatorio. Esperaria que se pueda cumplir, pero
dependera de otros factores, como por ejemplo el presupuestario. Cree que si hay que

respetar lo que la comision presenta.
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Dra. Marta Georgina Sanchez Lopez indica que es una recomendacion al plenario, y
este, a partir de los insumos, define qué es lo que va a recomendar. En este momento
la Srita. Borman ha recomendado la redaccion de un por tanto, la M.Ed. Vasquez hace
observaciones importantes. Cree que en este momento se deberian meditar los por
tantos, porque si son vinculantes y presupuestariamente no estan en posicion de hacer

una recomendacion de este tipo.

Dr. Esteban Picado Sandi expresa que cuando se tienen recursos limitados, el hecho
de que aparezcan nuevas ofertas de carreras itinerantes termina convirtiendo esto en un
fondo concursable, a menos que haya una decision clara de cédmo es que se selecciona,
durante cuanto tiempo, en qué region. Es un tema complejo que la administracion
deberia mirar, porque al solicitarles que lo incluyan dentro del Plan de Mediano Plazo, ya
€S un compromiso que se adquiere. Lo primero es ver la viabilidad que éste tenga.
Piensa que es necesario, si se van a asignar unas jornadas, hacerlo pronto, porque se

vuelve una competencia para un fondo reducido.

Bach. Jordan Fajardo Ocampo indica que, dado que este documento se empez6 a
trabajar desde el 2019, seria saludable que esa recomendacion tuviera mas profundidad
para que no quede tan abierta. Apoya lo expuesto por la M.Ed. Vasquez, cree que la
gestion y la organizacion de las carreras itinerantes y de la Universidad en general,
deberia ser una gestion interdisciplinaria, tomar en cuenta al CIDE como centro de
investigacion en educacion, donde proporcionan laboratorios, herramientas y recursos
pedagogicos moviles que responden a dos necesidades: 1) las carreras itinerantes, 2)
los recursos que tiene la Universidad. Lo mas importante es que se tienen procesos de
ensefianza y aprendizaje mucho mas nutridos que se pueden hacer hasta préstamos de

€S0S recursos.
Ph.D. Marianela Rojas Garbanzo concluye diciendo que el tema es exquisito, profundo

y no se puede agotar en este momento. Esta totalmente de acuerdo y hay mucho que

dialogar. Reitera la importancia de la excitativa que externd la M.Sc. Ovares en su ultima
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sesion como miembro de este érgano, recuerda que ella no tuvo la oportunidad poder
exponer. Incluso ella sugeria que invitaran al Consejo para la Admision a una sesion de
Consaca para hablar de este tema en particular, teniendo ese claro panorama. Sugiere,
dado que falta mas andlisis y tomando lo expuesto por los presentes, que se posponga
la aprobacion de este dictamen para la reposar las ideas y dar la oportunidad a los
miembros de este 6rgano de que enriquezcan el documento con sus observaciones en

la proxima sesion. Esta mocion es acogida.

Luego de un amplio andlisis, se decide continuar con la discusion de este documento en

la proxima sesidén, como tema prioritario.
Articulo Cuarto: Informes:
6.1. Consulta sobre publicacién del Reglamento de PPAA.

Dr. Felipe Araya indica que revisando la publicacion del Reglamento de Gestion de
Programas, Proyectos y Actividades Académicas efectuada en el Alcance n.° de la UNA-
Gaceta n.° 21-2021, al 7 de diciembre de 2021, encontré que se publico la propuesta
original y también las modificaciones efectuadas en un espacio de dos columnas. Piensa
que solamente se debidé haber publicado el reglamento que se aprobd, como ha visto que
se hace en otras publicaciones.

Lcda. Ana Beatriz Hernandez aclara que esa publicacion corresponde a un acuerdo,
pero si él se va al repositorio de la Asesoria Juridica encontrara alli la dltima version del
reglamento, tal cual esta aprobado. Esa labor la realiza la Dra. Ada Cartin, encargada
de ese repositorio.

6.2. Reglamento de TFGy sus modalidades.

Dra. Marta Georgina Sanchez indica que su consulta se refiere a las modalidades y

nuevas fechas. Manifiesta que a partir de la proxima sesion la estard representando el
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sefor vicedecano de su facultad y pide que se incorpore este punto en el orden del dia
para propiciar la discusion, ya que ellos también deben generarla a nivel de facultad.

También solicita que se incluya el tema de “Audiencias a la Rectoria en el Consaca”.

A las doce horas con treinta y ocho minutos finaliza la sesion.

M.Ed. Erika Vasquez Salazar Ph.D. Marianela Rojas Garbanzo, Dra.

Secretaria Presidente

ESPACIO
EN
BLANCO

LCDA. SHIRLEY MARIA VENEGAS RODRIGUEZ
DIRECTORA EJECUTIVA
CONSEJO ACADEMICO
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