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1. Hacia donde vamos: Rumbo al V Congreso Universitario

V Congreso 
Universitario

2022

“El Congreso Universitario constituye una 

instancia de reflexión, orientación y 

definición universitarias.”

- Estatuto Orgánico, Cap. IV, art. 20.

2015



2. Sobre la Comisión Bipartita

ARTÍCULO 10. ATRIBUCIONES DE LA COMISIÓN ESPECIAL BIPARTITA CONSEJO UNIVERSITARIO Y

CONSACA

La Comisión Especial Bipartita deberá presentar al Consejo Universitario y al Consaca un dictamen con una o

varias propuestas de temática para la ejecución del próximo Congreso. Este dictamen deberá ser presentado

en el plazo máximo de seis meses, a partir de la comunicación de la Dirección Administrativa del inicio del

proceso.

Divulgar a la comunidad universitaria el inicio 
del proceso de definición de la temática del 
Congreso.

Recibir y analizar propuestas de cualquier 
miembro de la comunidad universitaria, 

instancia u órgano institucional.

Elaborar la propuesta de dictamen.
Realizar actividades para discutir y analizar 

las propuestas.

Competencias de la 
Comisión Bipartita



Fecha Actividad

14-feb-2020

Comunicado a la comunidad universitaria sobre inicio del

proceso de definición de la temática del V Congreso

Universitario.

15-feb-2020 al 2-mar-2020
Recepción de propuestas de temáticas para el V Congreso

Universitario.

3-mar-2020 al 6-mar-2020
Análisis de las propuestas de la Comunidad universitaria

remitidas a la Comisión Especial.

9-mar-2020
Actividad para la discusión y análisis de las propuesta

recibidas.

12-mar-2020
Entrega de dictamen de la propuesta o propuestas de

temática para el V Congreso Universitario.

3. Convocatoria de propuestas temáticas

En apego a lo que estipula el Reglamento del Congreso Universitario, la Comisión
Bipartita socializó el siguiente cronograma:



4. La dinámica de la actividad de hoy

A. Presentar las propuestas temáticas recibidas.

B. Explicar el proceso de análisis realizado por la CB.

C. Recibir las observaciones de la comunidad universitaria.



5. Proceso de presentación y selección de la temática al V-CU

Comunidad 
Universitaria

Propuestas

Síntesis

Presentar a la comunidad para discutir y analizar las propuestas

Se sintetiza la retroalimentación para elaborar un dictamen
Consejo 

Universitario 
y CONSACA



6. Análisis de propuestas recibidas

Se recibieron 20 propuestas: presentadas a título personal (12), a nombre de Órgano Colegiado (1) o
de Instancias Universitaria (7).

# Propuesta

1
Creación de una categoría  de Unidad Académica especializada tipo Observatorio 
con monitoreo 24/7

2 Actualización de requisito para optar a puestos de administración académica
3 Otras formas de acción sustantiva universitaria
4 Modelo de Gobierno Universitario
5 Modelo Académico de la Universidad Nacional
6 Sistema electoral y rendición de cuentas en la UNA
7 Democracia universitaria
8 Disminuir la burocracia universitaria
9 Vacíos legales

10 Designación temporal de autoridades en cargo institucional de elección



# Propuesta

11 Sistemas y procesos electorales en la UNA
12 Representatividad según estamentos en todos los órganos institucionales 

13
El derecho al voto razonado en sus dimensiones de decisión personal. 
Abstenerse de votar, pero haciendo presencia en Asambleas internas

14 Desarrollo sustentable territorial para vencer la desigualdad e inequidad.

15
Tiempos de respuesta para la gestión interna como forma de rendición de 
cuentas y evaluación del desempeño laboral

16
V Congreso Universitario. Por UNA formación humanista para el mundo: hacia 
un perfil inter y transdisciplinario de la persona graduada

17 Gobernanza Universitaria
18 Inclusión de los posgrados como parte de la oferta regular de la Universidad
19 Democratización universitaria como derecho adquirido
20 Hacia la des burocratización de la UNA para alcanzar eficiencia y calidad.



Primero se cuantificó el número de afinidades o concomitancias de las propuestas de temáticas con 
los Objetivos Generales del Congreso Universitario (art. 3 del Reglamento del CU de la UNA):

a) Fortalecer la cultura democrática de la Institución mediante la implementación de la
participación y el diálogo institucional.

b) Garantizar que la acción sustantiva de la institución sea pertinente, impactante e incidente,
de forma tal que fortalezca el concepto de universidad pública y autónoma que requiere el
país.

c) Actualizar el marco axiológico que distingue a la Universidad Nacional de todas las demás
universidades estatales, públicas y autónomas del país.

d) Tomar acuerdos sobre los temas sustantivos y estratégicos institucionales que requieren de
reflexiones y orientaciones concertadas y legítimas.

e) Proponer los cambios y reformas de contenido, forma y estructura que requiere la
organización universitaria para actuar eficientemente y en consecuencia con sus mandatos
supremos.

f) Aprobar los proyectos de reforma general del Estatuto Orgánico que se someterán a la
Asamblea Universitaria para su aprobación final.
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Objetivos del Congreso Universitario

Distribución de propuestas según Objetivos del Congreso:

Los objetivos A, B y E fueron los
más identificados por las
propuestas, los cuales
temáticamente hacen referencia a:

-Fortalecer la cultura democrática

-Garantizar la acción sustantiva

-Cambios en la organización



Segundo, tras estudiar cada ponencia se evidenció que se podía plantear una agrupación por áreas o 
ejes temáticos, lo cual condujo a cuatro subconjuntos no excluyentes de propuestas:

Propuesta Área Temática
Creación de una categoría  de Unidad 
Académica especializada tipo 
Observatorio con monitoreo 24/7 

Modelo 
Académico

Otras formas de acción sustantiva 
universitaria
Modelo Académico de la UNA
Disminuir la burocracia - eliminar la 
figura de vicedecanos y CU.
Desarrollo sustentable territorial para 
vencer la desigualdad e inequidad.
V Congreso Universitario. Por UNA 
formación humanista para el mundo: 
hacia un perfil inter y 
transdisciplinario de la persona 
graduada

Gobernanza Universitaria

Inclusión de los posgrados como 
parte de la oferta regular de la 
Universidad

Propuestas Área Temática
Actualización de requisito para 
optar a puestos de administración 
académica

Gestión 
Electoral

Sistema electoral y rendición 
cuentas en la UNA
Democracia universitaria

Vacíos legales

Sistemas y procesos electorales en la 
UNA
El derecho al voto razonado en sus 
dimensiones de decisión personal. 
Abstenerse de votar, pero haciendo 
presencia en Asambleas internas
Democratización universitaria como 
derecho adquirido



Propuesta Área Temática
Actualización de requisito para optar a 
puestos de administración académica

Gobernanza 
Universitaria

Modelo de Gobierno Universitario
Modelo Académico de la UNA

Disminuir la burocracia

Designación temporal de autoridades en 
cargo institucional de elección
Sistemas y procesos electorales en la UNA
Representatividad según estamentos en 
todos los órganos institucionales 
Desarrollo sustentable territorial para 
vencer la desigualdad e inequidad.
Tiempos de respuesta para la gestión 
interna como forma de rendición de 
cuentas y evaluación del desempeño 
laboral

Gobernanza Universitaria

Hacia la desburocratización de la UNA 
para alcanzar eficiencia y calidad

Propuestas Área Temática
Modelo Académico de la UNA

Regionalización

Desarrollo sustentable territorial para 
vencer la desigualdad e inequidad.

Gobernanza Universitaria

Hacia la des burocratización de la UNA 
para alcanzar eficiencia y calidad.
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MODELO 
ACADÉMICO

GOBERNANZA 
UNIVERSITARIA

GESTIÓN 
ELECTORAL

REGIONALIZACIÓN

Análisis de Áreas Temáticas propuestas



Tercero, sopesando tanto la orientación de los objetivos y las áreas temáticas descritas, se considera 
que de manera global

OBJETIVOS DE CU
- Garantizar la acción sustantiva
- Cambios en la organización
- Cultura Democrática

AREAS TEMATICAS PROPUESTAS
- Repensar, innovar y garantizar la acción

sustantiva
- Cambios hacia una organización más

flexible y efectiva
- Fortalecer una cultura democrática y

mejorar los procesos asociados

Gobernanza 
Universitaria

Modelo 
Académico

¿EL 
CÓMO?

¿EL PARA 
QUÉ?

¿Hacia donde apunta el interés de la Comunidad UNA?



¿Observaciones?



2. DIFUSIÓN DEL EVENTO





UNA COMUNICA publicó este breve video sobre la actividad de presentación a la comunidad
universitaria:

https://www.youtube.com/watch?v=aeBtrdqlUp0

https://www.youtube.com/watch?v=aeBtrdqlUp0



