Consej 0 ﬁCddZmico UNIVERSIDAD NACIONAL

Acta N° 12-2018
2 de mayo de 2018

CONTENIDOS PAGINAS

ARTICULO PRIMERO COMPROBACION DE QUORUM Y APROBACION DEL ORDEN DEL

DIA. ctiteteeetsestesesttesestssetssetstsestssestsssssstssestssestasensstsssntssentasereatssentesensssnenssnen 2

ARTICULO SEGUNDO. APROBACION DE ACTAS ANTERIORES. ...ouieeeererineneerenesesesessesesesens 3
1. ACTANC9-2018 DEL 18 DE ABRIL DE 2018, ...ooooeiiiiiiiiieei ettt ettt e e e seiaateee e e e s esaaraeeeeessesnnanes 3

2. ACTAN°10-2018-EXT. DEL 18 DE ABRIL DE 2018. .....euvieeiiiiiiiieeieiee ettt ettt e e e sebanr e e e e 3

ARTICULO TERCERO. INFORMES DE RECTORIA ADJUNTA Y MIEMBROS DE CONSACA: ..4

L. AGRADECIMIENTO . cciiiiiiiiiutttiteeeeeieiitreeee et esesisateeesesesessatesrsesesesasstasssesesesessssseesesesesssrssssesssemsssssssseessesnsres 4
2. CALENDARIO INSTITUCIONAL. ..cettiiiieiittttteteeeeeiiureeeeeeeeeiiibaeeeeseeeiesbaseeeseeesessssrasesesssessssresssesseessssssssesseeesns 4
3. POLITICA INSTITUCIONAL DE COMUNICACION. «.uvvviiietieiitrieiieeeeeseiiireeeeeeesesssaseeeeesssessasesseessessssssssseessessns 4
4, CONGRESO DE REGIONALIZACION. ....uuuutiiiiieiieeiuteteeeeeeessiieeteeeesesesasesesesssesssssasseesssssssssssseesssssssssssseeesessns 5
5. FALTA DE REPRESENTACION ESTUDIANTIL EN ORGANOS INSTITUCIONALES. .....vveeiteeeveeeeteeeteeeveeeveeens 5
6. BIENVENIDA A NUEVA VICERRECTORA DE VIDA ESTUDIANTIL. c.vvtttietiteieeeeee e eereeeeereeeeeeveeessvreeessrneeseans 6
. CURSOS DE LESCO.uuuiiiiiiiiiiitiiiee e ittt et e setateee s e e e eesaabaae e e s s eeseabasaeeseeesesbasaaeseeseeasabsaseeesesssssbrareeeeeesnn 6
8. AJUSTES DE IMATRICULA. . .etttttieieiiieiitttee e e e eeitteee e e e e eessabaeeeeeseesesabaaeeeseeesesbataseseessesssstasseesseessssbrsseeeeeesns 7
9. SOLICITUD DE LA ESCUELA DE IMUSICAL. ...ccitiittteeiiee ittt eee e ettt e e e e sestaraees e e s sesaabasreesseessssbassessseesns 7
10. COMISION SOBRE LOS PROCESOS DE EVALUACION. ......cotuveeeetreeeeereeeeereeeeeeteeeeeesseeeesaseeeesseeseensneesennnnes 7
ARTICULO CUARTO. COMISION DE PROCESOS DE EVALUACION. u..cverieeeererererceereresesens 8
ARTICULO QUINTO. INFORMES DE RENDICION DE CUENTAS. cuteetreireeieeseesseessessssssessses 9
ARTICULO SEXTO. ASUNTOS DE COMISION: weouevrriieriieeseesestsssssssssesssssssssessesssssssssssssssssses 13
1. COMISION DE ASUNTOS ESTUDIANTILES: ..uutvtiieiiiiiiiiiiiieeeeeiiiiireeeseeesessnrseesesssessssesssesssesssssssseesssesssnes 13

a. Dictamen N° CAE-2-1-2018. TEMA: Informe estadistico gerencial 2017 de la gestién del
Programa de ServiCioS GENEIAIES. ........cccvevvveiieiieieeeeteceese ettt s te et e s e ste e ta e teete s e sseessees 13

b. Dictamen N° CAE 2-2-2018. TEMA: Participacion de la Universidad Nacional en la Sede
Interuniversitaria de AIQJUEIAL ..........cceeveeeeieieeesese ettt sttt 16

c. Dictamen N° CAE-2-3-2018. TEMA: Irregularidades detectadas en el uso de registro de
libro de actas del Consejo Directivo Interinstitucional del Parque Marino del Pacifico. ........ 18
ARTICULO SETIMO.  AUDIENCIA AL VICERRECTOR DE DOCENCIA: .ccetevrrereeerereresesennes 19
1. PERIODO PARA AJUSTES EN MATRICULA. c..uututiieteiiietiteeee e e eseiittee e e e e e sessbateeeseessesaassessesssesssssssssesssesssnnes 19

2. PoLiTicA DE AUTOEVALUACION, MEJORAMIENTO Y ACREDITACION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL.21

Digitada por: ZitaSoto Poveda



CO nsej 0 ﬁCddZ mico UNIVERSIDAD NACIONAL

Acta N° 12-2018
2 de mayo de 2018

ACTA NUMERO DOCE GUION DOS MIL DIECIOCHO (12-2018) DE LA SESION ORDINARIA
CELEBRADA POR EL CONSEJO ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL, EN LA SALA
DE SESIONES DEL CONSEJO ACADEMICO, EL DOS DE MAYO DE DOS MIL DIECIOCHO, A
PARTIR DE LAS OCHO HORAS CON TREINTA Y UN MINUTOS.

MIEMBROS PRESENTES EN SALA

Dra. Ana Maria Segura Hernandez Rectora Adjunta

M.Sc. Tomas Marino Herrera Decano, Facultad de Ciencias de la Tierra y EI Mar
Dra. lleana Castillo Cedefio Decana, CIDE

Dr. Rafael Angel Vindas Bolafios Decano, Facultad de Ciencias de La Salud
P.hD. Gerardo Jiménez Porras Decano, Facultad de Ciencias Sociales

Arg. Manuel Morales Pérez Decano, Cidea

M.Sc. José Rodriguez Zelaya Presidente, Sepuna

MATI Felipe Reyes Solares Decano, Facultad Ciencias Exactas y Naturales
M.A. José Luis Diaz Naranjo Decano, Sede Region Brunca

Bach. Estefania FernAndez Ramirez Representante Estudiantil, Feuna

Bach. Edrian Fabricio Rios Ramirez Representante Estudiantil, Feuna

MIEMBROS QUE SE INCORPORAN UNA VEZ INICIADA LA SESION

Dr. Francisco Mena Oreamuno Decano, Facultad de Filosofia y Letras
Sr. Esteban David Venegas Bolivar Representante Estudiantil, Feuna

Dr. Roberto Rojas Benavides Decano, Centro de Estudios Generales
Dra. Susana Ruiz Guevara Vicerrectora de Vida Estudiantil

Bach. Francisco Javier Montiel Arguedas Representante Estudiantil, Feuna

AUSENTE CON EXCUSA
P.hD. Victor Julio Baltodano Zufiga Decano, Sede Region Chorotega

INVITADOS PERMANENTES

M.Ba. Maria del Milagro Meléndez Ulate Directora Administrativa, Consejo Académico

Bach. Lilliana Salazar Ramirez Secretaria, Consejo Académico

Licda. Ana Beatriz Gonzalez Hernandez Asesoria Juridica

P.hD. Felipe Araya Ramirez Coord. Comision Asesoria y Apoyo Académico

M.Sc. Elizabeth Gonzéalez Sandoval Coordinadora, Sede Interuniversitaria Alajuela
INVITADOS

M.Sc. Marcela Hidalgo Vicerrectoria de Docencia

PRESIDENTA: Dra. Ana Maria Herndndez Segura

SECRETARIO: M.Sc. Tomas Marino Herrera
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ACTA N° 12-2018 UNIVERSIDAD NACIONAL
AGENDA
I APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

1. APROBACION DE ACTAS ANTERIORES:
1. Acta N° 9-2018 del 18 de abril de 2018.
2. Acta N° 10-2018-Ext. del 18 de abril de 2018.

M. INFORMES DE RECTORIA ADJUNTA Y MIEMBROS DEL CONSACA:

V. ASUNTOS DE COMISION:
1. Comisién de Asuntos Estudiantiles:

a. Dictamen N° CAE-2-1-2018. TEMA: Informe estadistico gerencial 2017 de la
gestién del Programa de Servicios Generales.

b. Dictamen N° CAE-2-2-2018. TEMA: Participacion de la Universidad Nacional en
la Sede Interuniversitaria de Alajuela.

c. Dictamen N° CAE-2-3-2018. TEMA: Irregularidades detectadas en el uso de
registro de libro de actas del Consejo Directivo Interinstitucional del Parque Marino
del Pacifico.

d. Dictamen N° 2-4-2018. TEMA: Sistema de cargas académicas y propuesta de
modificacion a los criterios de distribucion.

e. Dictamen N° 2-5-2018. TEMA: Propuesta de desarrollo institucional en regiones
estratégicas.

V. POLITICA DE AUTOEVALUACION, MEJORAMIENTO Y ACREDITACION DE LA UNA.

Articulo Primero Comprobacion de Quérum y Aprobacién del orden del dia.

M.Sc. Tomas Marino, una vez comprobado el quérum, inicia la sesién sometiendo a aprobacién el
orden del dia propuesto para la presente sesion.

Luego de una breve discusion,
SE ACUERDA, POR UNANIMIDAD:
A. APROBAR EL SIGUIENTE ORDEN DEL DIA PARA LA PRESENTE SESION:
VI. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

VII. APROBACION DE ACTAS ANTERIORES:
1. Acta N° 9-2018 del 18 de abril de 2018.
2. Acta N° 10-2018-Ext. del 18 de abril de 2018.

VIII. INFORMES DE RECTORIA ADJUNTA Y MIEMBROS DEL CONSACA:
Agradecimiento.

Calendario Institucional.

Georreferenciacion.

Politica institucional de comunicacion.

Congreso de regionalizacion.

Falta de representacién estudiantil en los érganos institucionales.
Bienvenida a la nueva Vicerrectora de Vida Estudiantil.

Cursos de Lesco.

Ajustes de matricula.
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10. Solicitud de la Escuela de Musica.
11. Comision sobre los procesos de evaluacion.

IX. COMISION SOBRE LOS PROCESOS DE EVALUACION.
X. INFORMES DE RENDICION DE CUENTAS.

XI. ASUNTOS DE COMISION:
1. Comisién de Asuntos Estudiantiles:

a. Dictamen N° CAE-2-1-2018. TEMA: Informe estadistico gerencial
2017 de la gestion del Programa de Servicios Generales.

b. Dictamen N° CAE-2-2-2018. TEMA: Participaciéon de la Universidad
Nacional en la Sede Interuniversitaria de Alajuela.

c. Dictamen N° CAE-2-3-2018. TEMA: Irregularidades detectadas en el
uso de registro de libro de actas del Consejo Directivo Interinstitucional
del Parque Marino del Pacifico.

d. Dictamen N° 2-4-2018. TEMA: Sistema de cargas académicas y
propuesta de modificacién a los criterios de distribucién.

e. Dictamen N° 2-5-2018. TEMA: Propuesta de desarrollo institucional en
regiones estratégicas.

XIl. POLITICA DE AUTOEVALUACION, MEJORAMIENTO Y ACREDITACION DE
LA UNA.

B. ACUERDO FIRME.

A las 8:35 a.m. ingresa el Dr. Francisco Mena Oreamuno.

Articulo Segundo. Aprobacién de actas anteriores.

1. Acta N° 9-2018 del 18 de abril de 2018.

M.Sc. Tomés Marino somete a consideracion de los presentes el Acta N° 9-2018,
correspondiente a la sesién ordinaria celebrada por el Consejo Académico, el 18 de abril de 2018.

POR TANTO, SE ACUERDA:

A. APROBAR EL ACTA N° 9-2018 DEL 18 DE ABRIL DE 2018, INCLUYENDO LAS
OBSERVACIONES SENALADAS POR LOS PRESENTES.

B. ACUERDO FIRME.

Se abstiene de votar este documento por no haber
participado de esta sesion la Dra. lleana Castillo Cederio.

2. Acta N° 10-2018-Ext. del 18 de abril de 2018.

M.Sc. Tomas Marino somete a consideracion de los presentes el Acta N° 10-2018-Ext.,
correspondiente a la sesién ordinaria celebrada por el Consejo Académico, el 18 de abril de 2018.

POR TANTO, SE ACUERDA:

Digitada por: Zita Soto Poveda 2/5/2018



Consejo Académico

ACTA N° 12-2018 UNIVERSIDAD NACIONAL

A. APROBAR EL ACTA N° 10-2018-EXT. DEL 18 DE ABRIL DE 2018, INCLUYENDO
LAS OBSERVACIONES SENALADAS POR LOS PRESENTES.

B. ACUERDO FIRME.

Se abstiene de votar este documento por no haber
participado de esta sesién la Dra. lleana Castillo Cedefio.

A las 8:46 a.m. ingresa el Sr. Esteban David Venegas Bolivar.

Alas 8:47 a.m. ingresa el Dr. Roberto Rojas Benegas.

Articulo Tercero. Informes de Rectoria Adjuntay miembros de Consaca:

1. Agradecimiento.

Dra. Ana Maria Hernandez agradece a los presentes por todo el apoyo brindado en el proceso
electoral, muy especialmente a los que la acompafaron el dia de la juramentacion, asi como en su
presentacion como candidata. Indica que eso la motivd mucho, se siente realmente honrada y
dimensiona la responsabilidad del puesto pues ven en sus deberes la cara de cada uno de sus
colegas y la representacién digna que ella debe hacer. Expone que ella asume su cargo con
mucha responsabilidad, estudiando todos los aspectos. Ella estd para servir, trabajar, escuchar
respetuosamente; sabe que Consaca es un érgano donde se dan debates importantes, pero
mientras prevalezca el respeto y el carifio que todos se tienen, los procesos puedes fluir
satisfactoriamente. Se siente muy honrada de estar ocupando el puesto de Rectora Adjunta y que
la Comunidad Universitaria haya creido en ella. Expone que va a trabajar por el interés
institucional en conjunto con los presentes y espera que en esa transicion que estd teniendo
Consaca, todos logren trabajar en equipo y poder abarcar la Agenda Bienal. Indica que hay mucha
expectativa acerca del trabajo del Consaca, asi como del informe de rendiciéon de cuentas que esta
pronto a ser presentado. Expresa que quiere estar cerca de las sedes regionales, de los consejos
de facultad, cuando se considere que su presencia es necesaria, asi como en la Sede
Interuniversitaria de Alajuela; trabajar de cerca con los estudiantes, asi como cada uno de los
presentes.

2. Calendario Institucional.

Dra. Ana Maria Hernandez expone que mediante circular que se emitié el lunes 30 de mayo,
informando que hay una nueva versién del Calendario Universitario, mas dindmica e interactiva.
Subiere que cuando se programen eventos en las diferentes instancias, se comuniquen con UNA-
Vinculacion para poder incorporarlas en esa herramienta. Indica que la sefiora Xinia Castillo es la
encargada de la misma. Pide que se divulgue el correo para que todos puedan tener acceso a esa
herramienta y la utilicen.

3. Georreferenciacion.

Dra. Ana Maria Hernandez informa que el lunes 30 de abril, el sefior Vicerrector de Investigacion,
M.Sc. Daniel Rueda, presento6 en el Consejo de Rectoria un avance de la georreferenciacion de los
proyectos de investigacion y eventualmente de extension. Lo que se quiere es ver en un mapa a
donde esta posesionada la Universidad Nacional en los diferentes proyectos. Expone que este es
un esfuerzo muy importante que ya tiene un gran avance y el M.Sc. Rueda esta dispuesto a
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presentar esos avances ante el Consaca. Lo deja presentado para que se considere la posibilidad
de otorgar un espacio para esto.

4, Politica Institucional de Comunicacion.

Dra. Ana Maria Hernandez informa que el lunes 30 de abril la comision especial nombrada para
atender el tema de la comunicacién, presentd una propuesta de actualizacién de la “Politica y
Estrategia de Comunicaciéon Institucional”. ElI M.Sc. Marino es parte de esa comision y se
presentaron ante el Consejo de Rectoria. Indica que ahi recibié una serie de comentarios y expone
que la idea es seguirla retroalimentando.

5. Congreso de Regionalizacion.

Dra. Ana Maria Hernandez expone que el sefior Rector conversd con el M.A. Diaz para que
represente a la UNA en el Congreso de Regionalizacion que esta llevando a cabo Conare.
Agradece al M.A. Diaz su disponibilidad.

6. Falta de representacion estudiantil en érganos institucionales.

Bach. Estefania Fernandez comenta que en seguimiento al tema de representaciones
estudiantiles en los consejos de unidades académicas, facultades, centros y sedes, la semana
anterior visito el Campus Coto, se reunié con la Asociacion de Estudiantes el dia viernes.
Manifiesta que su objetivo es exponer cuél es la vision y la realidad de estos estudiantes. En el
caso de los estudiantes del Campus Coto, le indicaron que no hay representacién estudiantil en el
Consejo de Sede porque el representante renuncié hace algun tiempo y las personas que
quedaron no pueden asumir esa representacién por un tema de horario, ya que cuando se asumio
la Junta Directiva, cada quien sabia cudl era su puesto y los compromisos que asumian. Ademas
mencionaron aspectos como por ejemplo, que cuando han asistido no ha sido equitativo, o sea, se
realizan mas sesiones en el Campus de Pérez Zeleddn que en el Campus Coto, lo que dificulta su
participacion. Y que cuando han asistido a las sesiones en Pérez Zeledon, deben viajar desde el
dia domingo porque tienen problemas también para la gestion del transporte, por lo que
generalmente acuden directamente al M.A. Diaz y no a la Direccién Administrativa por lo mismo.
Indica que si les menciond la importancia de actuar desde su realidad inmediata, que en este caso
es la Direccion Administrativa. No quiso ahondar en el tema porque no era el fin de la reunion,
pero si sintid que hay alguna situacién con respecto a como se maneja el asunto del transporte en
el Campus, ademés de que solamente hay un chofer y éste se asigna por cantidad de poblacién y
no por actividad. Solicita mas informacion al respecto, ya que le parece que es insuficiente que
haya un solo chofer, pues no se debe valorar la situacion por cantidad de poblacién sino por
actividades a realizarse, ya que esto inclusive puede afectar al sector académico. Por ultimo, si
estan coordinando con el Tribunal Electoral Estudiantil para realizar una asamblea para que se
elijan los puestos faltantes. Reitera que quienes estan en la Asociacion de Estudiantes no pueden
asumir los roles faltantes por un tema de horarios y ademas porque en las sedes los cursos se
manejan de forma diferente a la Sede Central porque no hay tantas opciones para la eleccion de
horarios. Espera que del 14 al 18 de mayo visitar a un campus de la Sede Chorotega, lo que
coordinaré con el P.hD. Baltodano.

M.A. José Luis Diaz le parece que seria muy saludable establecer un cronograma de visitas, por
lo menos desde la Vicerrectoria Adjunta a las sedes regionales. Manifiesta que durante la gestion
anterior no se tuvo ninguna visita, solamente una muy apresurada, donde ni siquiera se pudo
realizar una sesién y piensa que estos espacios son muy importantes para la interrelacion con los
funcionarios y estudiantes de las sedes. Con respecto a lo comentado por la Bach. Fernandez,
manifiesta que por decision de Consejo de Sede, ellos han tomado la decision de sesionar cada
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dos sesiones en el Campus Coto, eso porque todos los miembros, a excepcion del Director
Académico del Campus Coto, todos los deméas miembros laboran en el Campus Pérez Zeledon.
Sobre las giras, han planteado infinidad de veces que hay que hacer una programacion, porque si
no se planifican, es imposible atender las solicitudes. Si se planean las giras con suficiente tiempo,
el espacio se reserva. Indica que la sede cuenta con cuatro choferes: uno asignado al Campus
Coto y tres en el Campus Pérez Zeledon, éstos Ultimos han sido enviados al Campus Coto para
atender giras, pero cuando existe una programacion previa. Ademas indica que los vehiculos son
insuficientes y ya son antiguos también.

A las 8:55 a.m. ingresa la Dra. Susana Ruiz Guevara.

7. Bienvenida a nueva Vicerrectora de Vida Estudiantil.

Dra. Ana Maria Hernandez se siente muy honrada en presentar a la Dra. Susana Ruiz Guevara,
quien ocupard el puesto de Vicerrectora Estudiantil a partir de este dia. La Dra. Ruiz es una
académica destacada del CIDE, una persona con la que ha trabajado muy de cerca y conoce sus
calidades humanas y profesionales; es inteligente, estratégica y disciplinada; con un perfil
adecuado por la interrelacion que ha tenido con estudiantes, con experiencia idoneo para
desempefiar un puesto como él que ella esta asumiendo, ya que la Vicerrectoria Estudiantil es un
espacio grande, complejo, retador, dinamico; y donde se deja el corazén porque es una
vicerrectoria que roba todas las energias en el sentido positivo ya que es un trabajo apasionante,
por el reto que significa el hecho de que todo lo que se hace es por y para los estudiantes. Da la
bienvenida al foro de Consaca, sabe que con su profesionalismo pronto tomara el ritmo de este
organo. Indica que la Dra. Ruiz aparte de ser una gran profesional es madre de tres hijos, muy
disciplinada porque es maratonista, lo cual dice mucho de su personalidad. Se siente muy
orgullosa de presentarla, agrega que la Dra. Ruiz es hija de esta Universidad, esta Institucion de
oportunidades que permite a todos ir desplegandose y a la vez de servirle a la misma UNA en
estos puestos, que no son faciles, que son sacrificados y que son retadores, pero que también no
solo por el hecho de ser mujeres, lo asumen con muchas ganas y con mucha energia.

A las 9:00 a.m. ingresa el Bach. Francisco Javier Montiel Arguedas.

Dra. Susana Ruiz agradece a la Dra. Hernandez por sus hermosas palabras. Indica que estd muy
contenta de presentarse en el Consaca y mas que todo, de ser hija de esta Universidad y poder
colaborar, continuar con esta tarea, especialmente en la Vicerrectoria de Vida Estudiantil (que es
con quienes han tenido contacto toda su vida académica, los estudiantes). Expone que esta
tratando de ponerse al dia con todo lo ya hecho, pensando en el corto plazo que le queda qué mas
se puede hacer para posicionar la Vicerrectoria ante los estudiantes, mas que en espacios
externos, lo que le parece fundamental; y seguir adelante con todos los retos que plantean los
estudiantes de hoy en dia, especialmente, porque sus caracteristicas de juventud varian, tienen
necesidades diferentes y esta Universidad estda por ese grupo de personas con esas
caracteristicas. Espera que todo le salga bien, con esa disciplina que ha desarrollado a lo largo de
los afos.

Seguidamente los deméas miembros de Consaca se presentan y le dan la bienvenida a la Dra. Ruiz.

8. Cursos de Lesco.

Bach. Edrian Rios informa que los cursos de Lesco de la Feuna empezaron el pasado lunes.
Indica que hay 47 estudiantes en Alajuela, 6 en Coto, 438 en Heredia y una lista en espera de 92
personas; 50 en Lagunilla, 47 en Liberia, 51 en Nicoya, 51 en Pérez Zeledon, 49 en Sarapiqui, 19
en Upala y 12 en el Valle de la Estrella, para un total de 767 personas. Con la gente de lista de
espera que seran ubicados en esta semana porque si se tienen algunos espacios, serian 859. El
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trabajo que implica esto es de bastante coordinacién y es uno de los programas de la Feuna que
ha logrado permanecer en todos los espacios. Agrega que no aparecen en este informe algunos
grupos de estudiantes de Educacion Rural, porque ellos asi lo solicitaron y no porque no hayan
sido contemplados. Hace una reflexion en que se puede trabajar en todas las zonas a la vez, y
aboga por la no heredianizacién de los procesos, y la subsecuente adaptacion a todos los demas
espacios.

9. Ajustes de Matricula.

Bach. Edrian Rios indica que el viernes 27 de abiril tuvieron sesion de Consejo de Admision,
donde el Dr. Norman Solérzano le informdé que recibié la orden del Consaca de retomar los ajustes
de matricula via web, y que iba a ser respetuoso de esa indicacidon. Sin embargo, envié una
propuesta de modificacion al Calendario Universitario para que se mantenga por dos dias. Solicita
que se haga la consulta al respecto al Dr. Solérzano en la audiencia programada para esta sesion.
Le parece irrespetuoso de parte suya que el Consaca le haya dado la indicacién de mantener
abierto el sistema una semana y él tome la decisién de hacerlo solamente por dos dias.

10. Solicitud de la Escuela de Musica.

Bach. Edrian Rios expone que esta sumamente preocupado porque se recibié una solicitud
procedente de la Escuela de Musica para que el estudiantado que permanece inactivo por cierta
cantidad de afios deba hacer un examen de reingreso a la carrera, lo cual va en contra de las
normativas institucionales. Considera que lo mé&s que se debe solicitar es un examen de
reubicacién. Expone que el fin es que el que no apruebe esa prueba pierda su cupo en la
Universidad, lo cual es ilegal. Indica que el Consejo de Unidad fue a audiencia al Consejo de
Admision, donde se discutio la situacion. Pide tanto al Arg. Morales y a la Dra. Segura informacion
al respecto; ya que considera que si un estudiante logra vencer todas sus dificultades y terminar su
carrera 5 0 10 afios después de haber empezado, es un orgullo para todos y especial para la
Institucion. Otra cosa que le llamd la atencién en esa unidad académica es que hay un estudiante
que esta perdiendo la audicién y lo quieren sacar de la carrera, con sefialamientos muy simplistas,
lo que le molesta grandemente; pues considera que si una persona ya logré su entrada a una
carrera, tiene todo el derecho a terminar, a menos que ella misma decida lo contrario y ejemplifica
diciendo que Beethoven fue sordo y aun asi también fue musico. Si sali6 sumamente preocupado
por la propuesta de la Escuela de Mdusica en cuanto al examen de reingreso y no de ubicacion
argumentando que se estan afectando los derechos de nuevo ingreso. Comprende que muchos
cursos son individuales, pero los estudiantes de nuevo ingreso no existen propiamente para la
Institucion hasta que no entren, no van a entrar a la Universidad y no tienen ningin derecho
adquirido, por lo que no se esta afectando el derecho de nadie. Indica que a nivel institucional
existe esa problemética en algunas carreras, en informatica por ejemplo (personas que obtienen en
bachillerato y luego de muchos afios regresan a cursar su licenciatura). Piensa que la Institucion
deberia disefiar una estrategia para ver cuanto tiempo tiene cada estudiante para cursar una
carrera, pero no una estrategia para los que ya entraron a la Universidad, bajo equis y ye
circunstancias se les vaya a “echar de la U”. Reitera su solicitud al sefior decano del Cidea. Invita,
desde el Consejo de Admision, a repensar su propuesta de modificacion normativa, bajo la
legalidad que aplica, que cree que no ha sido totalmente entendida.

11. Comision sobre los procesos de evaluacion.

Dra. lleana Castillo manifiesta que el 18 de abril ella no participé en la sesidon de Consaca. Sin
embargo, recibié un oficio de parte de este érgano colegiado indicandole que ella es parte de una
comision sobre los procesos de evaluacion para hacer una revision integral. Eso lo habia pedido el
CIDE como CIDE, con un equipo de académicos de amplia experiencia en el tema. Le preocupa
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que al indicarse que ella es la coordinadora en esa Comisién, no se le preguntd si ella podia
coordinar, en primer lugar; dos, ella esta anuente a participar en la misma pero con el conocimiento
de este érgano colegiado que ella esta a mes y medio de terminar su gestién, que esta
coordinando la ejecucién de un congreso iberoamericano de pedagogia, y ademas que esta
elaborando el informe de labores. Piensa que es irresponsable de su parte asumir esa
coordinacién de otra comision especial. Indica que en el Consejo de Unidad del CIDE se valor6 la
situacién y se piensa que es mejor mantener a una persona supliéndola a ella como coordinadora,
que es la M.Sc. Andrea Ramirez de la unidad académica de Rural, quien trabajé en el Programa de
Evaluacion, tienen una maestria en evaluacion y les parece que es la persona idénea.

M.Sc. Tomas Marino indica, que dado lo expresado por la Dra. Castillo, habria que modificar la
agenda con el propdsito de modificar el acuerdo en cuestion. Esta mocion es acogida por
unanimidad.

Articulo Cuarto. Comisién de Procesos de Evaluacion.

M.Sc. Tomés Marino sugiere que se tome el acuerdo respectivo, dado lo expuesto por la Dra.
lleana Castillo en el inciso anterior.

POR TANTO, SE ACUERDA, POR UNANIMIDAD:

A: MODIFICAR EL ACUERDO TOMADO MEDIANTE ARTICULO I, INCISO 1.,
APARTADO C. DE LA SESION EXTRAORDINARIA CELEBRADA EL 18 DE ABRIL
DE 2018, ACTA N° 10-2018, Y COMUNICADO MEDIANTE OFICIO UNA-CONSACA-
ACUE- 154-2018 DEL 19 DE ABRIL DE 2018, PARA QUE DIGA:

“RESULTANDO QUE:

1. El oficio UNA-CONSACA-ACUE-602-2017, del 15 de noviembre de 2017, suscrito
por el M.Sc. Tomas Marino Herrera, secretario de Consaca, acuerdo de Consaca
en el cual se le solicita a la Comisién una propuesta que subsane las deficiencias
de la Evaluacién Docente de la UNA.

2. El oficio UNA-CONSACA-OFIC-609-2017, del 17 de noviembre de 2017,

mediante el cual traslada el oficio UNA-CONSACA-ACUE-602-2017, a la
Comisién de Asuntos Docentes.

CONSIDERANDO QUE:
1. El Reglamento del Consejo Académico establece:

“ARTICULO 34: COMISIONES ESPECIALES DE NATURALEZA
TEMPORAL.

Para el estudio de asuntos de su competencia, el Consaca podria integrar comisiones
especiales y temporales, para lo cual podra solicitar la colaboracién de sus miembros y
de otros funcionarios de la Universidad o externos a la institucion.

En cada una de estas comisiones el Consaca designara a un coordinador (a) quien sera
el responsable de su adecuado funcionamiento. Estas comisiones deberan rendir

informes dentro del plazo que el Consejo Académico les indique de manera expresa.”

2. El estudio de la Comision de Asuntos Docentes.
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POR TANTO, SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:

A. CREAR UNA COMISION ESPECIAL PARA ABORDAR UNA
PROPUESTA QUE SUBSANE LAS DEFICIENCIAS DE LA
EVALUACION DOCENTE DE LA UNA. Y CUYA CONFORMACION SEA
LA SIGUIENTE:

» M.SC. ANDREA RAMIREZ, DE LA DIVISION DE EDUCACION
RURAL, QUIEN COORDINA.

» DRA. ILEANA CASTILLO CEDENO, DECANA DEL CIDE

» M.SC. AGUSTINA CEDENO, GESTION DE LA CALIDAD

» DR. MARIO MENDEZ MENDEZ, SUBDIRECTOR ESCUELA DE
CIENCIAS ECUMENICAS Y DE LA RELIGION.

« DR. NORMAN SOLORZANO ALFARO, VICERRECTOR DE
DOCENCIA

= BACH. ESTEFANIA FERNANDEZ RAMIREZ, REPRESENTANTE
ESTUDIANTIL

» REPRESENTANTE DE LA DIVISION DE EDUCACION RURAL,
ESCOGIDO POR LA DIRECTORA DE LA UNIDAD ACADEMICA.

» REPRESENTANTE DE LA DIVISION DE EDUCACION BASICA,
ESCOGIDO POR LA DIRECTORA DE LA UNIDAD ACADEMICA.

B. ACUERDO FIRME.”

B. ACUERDO FIRME.

Articulo Quinto. Informes de Rendicidon de Cuentas.

Arg. Manuel Morales indica que en distintas ocasiones se aborda el tema de los informes de
rendicién de cuentas. En un acta consta su intervencién mas extensa, donde basicamente trata de
que a su juicio hay una distorsion en el modelo con el cual se estd operando que favorece la
“mediocridad en la gestion de las autoridades universitarias” en la medida en que el sistema de
evaluacion puede transformarse en “un concurso de simpatia”. Lo que le preocupa, lo que ha
compartido esta situacion con otros miembros de este 6rgano en distintos foros, es que si se puede
dar un seguimiento més formal al asunto, actuar y tomar decisiones al respecto. Agrega que en
diferentes oportunidades se han externado preocupaciones al respecto y los mecanismos para la
rendicién de cuentas sin las distorsiones que esta provocando el modelo vigente. Solicita que se
dé seguimiento a esto.

P.hD. Gerardo Jiménez manifiesta que este es un tema que se ha abordado en otros espacios
formales y no formales, acerca de lo estresante que es rendir cuentas en un puesto como el de
ellos, pues no basta con la presién de la gestidon propiamente, sino que también hay que rendir
cuentas, y cuando se esta ejecutando el informe, se siente que tiene (en su caso) “220 escopetas
apuntando” y cree que el punto no es que no se quiera rendir cuentas, sino evaluar la forma en
cémo esta estructurado el procedimiento para hacerlo. Le parece también que la guia que se hace
desde la Asesoria Juridica va mucho en el sentido de llevar a la posibilidad de que al final se le
abra un expediente disciplinario, y esto no solo se presenta en los decanatos sino en todos los
puestos de eleccién. Apoya la propuesta del Arg. Morales para que se revise el procedimiento.

Dr. Francisco Mena manifiesta que en el 2017 él se vio en la obligacién de contratar un abogado
especialista en derecho administrativo publico para ver el tema del informe de rendicién de
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cuentas. Considera que ellos quedan en total indefension una vez que se entrega el informe a la
asamblea, porque si no aclaran en el momento, no pueden hacerlo después ya que no se enteran
de las cosas hasta que tienen las consecuencias encima. Cree que se modificé el articulo donde
se pasaba el expediente directamente para la sancion, ni siquiera se hablaba de investigacion
previa. Le cuesta entender algunos puntos, entre ellas, cuando se hace un plan de trabajo (antes
de ingresar a cualquier puesto) se tiene una visién de las cosas y tiene un deseo de alcanzar
algunas cosas que se ven como carencias, pero una vez que ha pasado el primer semestre,
probablemente se dan cuenta del plan que se propusieron el 60% o 70% no sirve para nada 0 no
se puede ejecutar por las situaciones existentes. Se ha hablado mucho de la falta de planificacion,
ya que si planificaran bien no tendrian esos problemas, es un problema muy serio trabajar con
personas porque las personas nunca hacen lo que tienen que hacer directamente. Esa es una
serie de incomodidades que le genera la forma en que se plantea el informe de rendiciéon de
cuentas. Otro aspecto, él practicamente no maneja presupuesto. Cree que debe haber una
claridad y una auditoria en esta parte del informe. Le parece que hay un problema de indefension
al tener que salir y no participar en la discusion, en segundo lugar hay que recordar que los estan
evaluando por el plan que entregaron y si el plan no fue tan preciso hay que justificar por qué no
fue preciso. Piensa que debe revisarse el concepto mismo del informe de rendicién de cuentas.

Dr. Rafael Angel Vindas cree que para todos la experiencia ha sido frustrante, pensando en que
todo el afio pasan rindiendo cuentas (POA, plan de trabajo, contraloria, trabajo desde Consaca y
ademas informe de Consaca). Cree que es excesivo Yy frustrante porque se llega con la ilusion de
mejorar los aspectos de la facultad y hacer una buena labor y cuando se llega a presentar el
informe se lo pueden rechazar y los pueden hasta destituir. La experiencia es sentirse como un
acusado y no como un funcionario que desea hacer bien y transparentemente su trabajo.

M.Sc. Tomas Marino sugiere que se conforme una comisién especial que revise este asunto.

Licda. Ana Beatriz Gonzalez manifiesta que el tema de la rendicibn de cuentas esta en el
Reglamento, es bastante procedimental, no hay mucho que interpretar o variar. Si en cuanto a los
plazos lo define la Asamblea de Representantes. Si se forma una comisién y se considera que se
revise la concepcion, tienen toda la potestad de presentar una propuesta de reforma. Ya lo que es
la dinamica que se desarrolla, hay un poquito mas de libertad, aunque el procedimiento esta muy
claro y fue elaborado para colaborar en lo que se refiere al desarrollo de la Asamblea. Otro
aspecto es la forma en que se actla. Indica que la idea es que una vez que se presenta el
informe, se inicie con las aclaraciones, estando presente el equipo que esta presentando el informe
de rendicion de cuentas. Cuando ya se retiran es para que se haga el debate y se tomen las
decisiones.

Arg. Manuel Morales en cuanto a la parte de planificacibn mencionada por el Dr. Mena, le llama la
atencion de que han tratado con la Asesoria Juridica y con la Contraloria Universitaria, el hecho de
que hay preocupaciones por procedimientos detallados de este tipo, y los planes de trabajo de los
decanos y decanas no estan integrados dentro del sistema de planificacion de la Universidad. El
ha estado analizando una manera para integrar las propuestas que tenian en el plan de trabajo,
cruzandolas con las metas que aparecen en los planes operativos, de manera que se hiciera un
cruce de avance con indicador quinquenal (cada afio representa un 20%) con respecto a un
indicador que si atiende a los planes anuales operativos; pero ese es un esfuerzo que se hizo
porque les interesaba ver la correlacidn que se estaba haciendo entre el planeamiento estratégico
del Cidea con el plan de trabajo que propusieron. Hace hincapié en que ellos fueron electos por el
plan de trabajo que presentaron a la hora de postularse para los puestos que hoy ocupan, y no por
un plan estratégico institucional. Indica que esta desintegrado el sistema de planificacion
universitaria, y en lugar de estar prestandole atencién a esto, lo que les preocupa es un sistema de
“persecucion” contra los decanos. Considera importante traer a colacion el tema, pues se sale del
sistema formal reglamentario, pero es parte de la dinamica real, psicoldgica, social y cultural de
esta Universidad. Si se es un decano llevando adelante acciones que afectan a funcionarios y a
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personas de la instancia, esas personas en la dinamica (a la que se esta refiriendo) es bastante
usual que procuren usar esos mecanismos para cobrarles a las autoridades. ¢Qué es lo que esta
diciendo el modelo?: “sea simpatico, sea condescendiente, no procure ninguna accion que vaya a
mover zonas de confort de nadie porque le va a costar el puesto”. O dicho en forma contraria, sea
simpatico y sea condescendiente y ahi va a estar ocupando una silla de decano o decana sin
ningun problema, porque le va a caer bien a la gente a la que no esta tocando y no esta afectando
intereses. Manifiesta que si ese es el modelo que les interesa, a él ni siquiera le interesaria ser
decano, pues es un modelo que favorece la mediocridad; porque no se trata de que no se rindan
cuentas, todo lo contrario. Se hace un esfuerzo, se invierte mucho tiempo en la planificacion y el
seguimiento de las acciones, se trata de rendir cuentas sobre eso y obtener una realimentacion
que les permita mejorar aspectos con los diferentes equipos de trabajo que se forman. El tiene
seis comisiones permanentes en un centro que es tan pequefio, que al principio fue un revoll
porque nadie queria estar en equipos de trabajo, pero ya estdn establecidas y consolidadas.
Repite, no se trata de no rendir cuentas, sino de ver de qué manera se realimentan con la
participacion de la gente lo que se esta haciendo. El no ha visto ningin otro modelo donde se
estén amarrando con ridiculeces como la que esta sucediendo en esta Universidad y facilitando en
este modelo psico-socio-cultural en que se mueven (y que es una realidad) estar promoviendo un
modelo en cosas que desgastan en temas que no son las de fondo.

Dr. Roberto Rojas manifiesta que este tema hay que analizarlo con mucha discrecion y seriedad
porque deben estar convencidos de que hay que rendir cuentas. EIl problema radica es a quién,
cémo y cudles son los mecanismos de coaccion alrededor de esa rendicion de cuentas. En alguna
oportunidad escuché al M.Sc. José Carlos Chinchilla decir que esto es la “judializacion de la
academia”. Préacticamente ellos dependen de alguna gente que estaria en la obligacién de llamar a
cuentas en un momento determinado, pero que también esas mismas personas eventualmente
podrian llamarlos a cuentas a ellos pero no por las razones correctas, sino por ese juego (que es
muy humano) de una cosa por la otra. Piensa que esto implicaria una reforma muy grande,
inclusive estatutariamente o llevarla a un congreso. Pero si es importante que el Consaca llame la
atencién con respecto a esto, porque parte de los problemas que se atraviesan en las facultades y
centros, tienen relaciébn con este tema y tienen relaciébn con la necesidad de establecer
mecanismos de rendicion de cuentas pero en 6rganos diferentes. Indica que Consaca, desde el
punto de vista organico el Consaca depende de la Rectoria o de la Rectoria Adjunta; hay un
estamento llamado Asamblea de Representantes, o sencillamente otro de los aspectos que le
preocupa es que el esquema de rendicién de cuentas como estd actualmente, es casi como hacer
un “check” al programa de gobierno que cada uno presenté a la hora de presentar su nombre como
candidatos a una decanatura; y no tiene esa posibilidad de ir mas all4d. Se imagina que seria muy
rico que las asambleas de centro y facultad se dedicaran a definir acciones estratégicas
importantes y ponerse de acuerdo en un plan para el siguiente afio; porque podrian
retroalimentarse de todos los comentarios para replantear procedimientos y separar la parte
coercitiva (que es lo preocupante en el sentido de que casi estan en lo establecido por el Cédigo
Penal del Siglo XIX “Todo el mundo es culpable hasta que demuestre lo contrario”).

Dr. Francisco Mena indica que hay un punto importante que rescatar, y es que cuando la actual
Rectoria planteo hacer el Plan Institucional sobre la base de su plan de trabajo, gand el punto de
que al ser electos, fue elegido también ese plan de trabajo, de alguna manera hay una especie de
accionar de toda la Asamblea Universitaria de apoyar no solo a las personas sino al plan como tal.
Supone que la misma situacién deberia ser en las decanaturas, apoyar tanto a los decanos electos
como a su plan, ser formalmente incorporado a toda la estructura de planificacion de la Universidad
y debidamente formalizado en ese sentido. Los esfuerzos del Arq. Morales (considerando que solo
una persona con sus capacidades y su experiencia pueden ver) deberian de ayudar a todos.
Manifiesta que en el marasmo de ejes transversales, de objetivos, etc., al final de cuentas el plan
por el que fueron electos va a quedar siempre postergado —asi como estan las cosas ahora.
Sefala que de lo que se trata es de presentacion, aclaracion y juicio. El no tiene ninglin problema
con la presentacion ni con la aclaracion; pero si a él lo van a juzgar, él debe estar presente, porque
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es un derecho constitucional; él no puede simplemente aceptar las cosas como estan. Si van a
seguir un debate donde se van a cuestionar sus actos, él debe estar presente. Para la votacion él
puede salir. Se niega rotundamente a aceptar estos procedimientos tal cual estan estipulados
pues considera que estan violentando sus derechos constitucionales, dejandolo en estado de
indefensién y por eso fue que él contraté un abogado. Expone que el afio anterior él tuvo que
aceptarlo porque “todo el mundo se rasgo las vestiduras en el Decanato”, pero él iba a ser mucho
mas agresivo. Reitera que él no va a permitir que se le juzgue sin estar presente, es
inconstitucional, porque ningln pais que se considere democratico y basado en el estado de
derecho, la persona es sacada mientras se desarrolla el debate de la causa por la cual se le esta
juzgando, esa persona tiene el derecho de defensa. Por eso es que considera que la actual
estructura de este informe de rendicion de cuentas los deja en indefension. Piensa que eso es solo
de interponer una denuncia ante la Sala Constitucional (Sala 1V), y si hay que hacerlo, él con
mucho gusto lo hara.

Dra. Ana Maria Hernandez expone que a Consaca le tocO vivir esta situacién en la primera
rendicion de cuentas, ya que lo planteado por ellos fue muy distinto a lo que esperaba la Asamblea
de Representantes y una serie de aristas, para lo cual se formd una comision especial que se
reunié con el Directorio de la Asamblea de Representantes para explicar las particularidades de
Consaca. Considera que las personas que integran la Asamblea de Representantes deberian
tener una induccién para que comprendan las particularidades en que trabaja cada érgano
universitario que presenta su rendicién ante ese érgano, porque son érganos diferentes con planes
e instrumentos diferentes. Ahora se estan preparando de otra forma. Si estd de acuerdo con el
tema que se esté tratando y reconoce la importancia en la presentacién de un informe de rendicién
de cuentas, pero como un ejercicio de autoevaluacion y autocritico para mejorar. Esta de acuerdo
con lo expuesto por el Dr. Mena. Propone que se haga una comision o la misma comision que esta
trabajando el informe de rendicibn de cuentas que profundice en este tema, presentar alguna
propuesta viendo la parte juridica y legal. También revisar los procedimientos para poder hacer
propuestas al drgano que corresponda.

Bach. Edrian Rios indica que ellos como representantes estudiantiles iniciaron su gestién en
noviembre de 2016, y luego se presenta la experiencia de la presentacion del informe de rendicion
de cuentas de Consaca, donde se rinden cuentas desde la entrada en vigencia del actual Estatuto
Organico hasta febrero 2017. Manifiesta que ellos, que recién iniciaban su trabajo, se vieron
envueltos en una posible destitucién por parte del Teuna por un procedimiento, aun siendo
estudiantes que son regidos por el érgano estudiantil correspondiente, lo que fue confuso para
ellos. Considera que tener claro en la norma del nivel de responsabilidad del estudiantado con
respecto a los demas miembros del érgano, es algo que se esta debiendo. Seguidamente
presenta una mocioén de orden para votar la mocion presentada por el M.Sc. Marino y la Dra.
Herndndez, sugiere que éstas mociones se unan y recomienda que el Arg. Morales sea el
coordinador de la comision.

Dr. Rafael Angel Vindas indica que esta situacion se presenta en todos los niveles, también los
directores de unidades académicas se han pronunciado muy preocupados por la forma en que se
tienen que rendir las cuentas, y también en Consaca se ha sufrido. Recuerda que cuando se
present6 el primer informe, estaban en la Facultad de Filosofia y Letras esperando que se diera el
resultado, con la Dra. Luz Emilia Flores Davis, y fue realmente desmotivante, la Dra. Flores se
afecté grandemente. Le parece que ese no es el sentido. Considera que no se debe dar la
oportunidad a unos cuantos que conforman la Asamblea de Representantes, puedan manipular a
los demas y tomar decisiones tan lamentables.

M.Sc. José Rodriguez solicita que en el acuerdo para conformar la comisién se le estipule un
plazo perentorio para presentar su propuesta ya que es un asunto que necesita agilidad y
practicidad.
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M.Sc. Tomas Marino recuerda que la comisién especial conformada para la elaboracion del
Informe de Rendicion de cuentas esta integrada por: Dr. Rafael Angel Vindas Bolafios, Bach.
Francisco Javier Montiel Arguedas; M.Sc. Tomas Marino Herrera, MATI Felipe Reyes Solares y la
Dra. Ana Maria Hernandez Segura.

Dra. Ana Maria Hernandez propone que la comision especial para analizar el tema discutido esté
integrada por los actuales coordinadores de las comisiones permanentes, ella y el Arg. Manuel
Morales Pérez.

Dr. Roberto Rojas indica que este trabajo debe tener una linea de pensamiento. El hecho de que
los coordinadores de las comisiones permanentes han cambiado, en su mayoria, rompe con esa
linea y considera que seria una lastima perder el trabajo tan avanzado que ya tienen los
compafieros. Propone que esa comisibn se mantenga y que se integre al Arg. Manuel Morales
Pérez.

Luego de esta amplia discusion,
SE ACUERDA, POR UNANIMIDAD:

A. SOLICITAR A LA COMISION ESPECIAL QUE TRABAJO EL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS 2017, INTEGRADA POR:

M.SC. TOMAS MARINO HERRERA, QUIEN COORDINA
DR. RAFAEL ANGEL VINDAS BOLANOS

BACH. FRANCISCO JAVIER MONTIEL ARGUEDAS
MATI| FELIPE REYES SOLARES

DRA. ANA MARIA HERNANDEZ SEGURA

Y CON LA INCORPORACION DEL ARQ. MANUEL MORALES PEREZ, QUE
ANALICE LA FORMA COMO ESTA ESTRUCTURADO EL PROCEDIMIENTO PARA
HACER LA RENDICION DE CUENTAS.

B. ACUERDO FIRME.

Articulo Sexto. Asuntos de Comision:

1. Comisién de Asuntos Estudiantiles:

a. Dictamen N° CAE-2-1-2018. TEMA: Informe estadistico gerencial 2017 de
la gestién del Programa de Servicios Generales.

Dra. lleana Castillo presenta el dictamen elaborado por la Comisién de Asuntos Estudiantiles para
atender este asunto.

Se transcribe la siguiente intervencion textual a solicitud de los interesados:

Bach. Francisco Montiel recuerda que el tema de las drogas es bastante complejo. EIl afio
pasado hubo revuelo debido a un lugar especifico, la Ceuna o Quilombo, ya que se consumian
drogas ilicitas y se emitié un criterio para la demolicién de éste. Se pregunta si a la hora de tratar
el tema de drogas esté bien al final reprimir a los estudiantes, tratarlos con violencia. Si bien es
cierto en su forma de manifestarse pasaron por alto ciertos acuerdos que se tomaron en
coordinacién con la administracion, inclusive estaba el Defensor Estudiantil ahi. Considera que son
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manifestaciones y a la hora de apagar manifestaciones no es la forma. Piensa que eso es
asqueroso. Pero es mas indignante aun cuando en el informe se dice que se retiraron de forma
pacifica, estudiantes agresivos. Eso es una mentira, manifiesta que el Dr. Pedro Urefia esta
mintiendo. Indica que a pesar de que a nivel personal él no estad a favor de como se estaban
manifestando, piensa que no es la forma, ya que si hubo violencia de parte del cuerpo de
seguridad. Desconoce quién giré la directriz pero piensa que se tiene que hacer responsable de
€s0S actos.

Bach. Edrian Rios secunda lo manifestado por el Bach. Montiel. Le parece una falta a la verdad
que se maquille como un desalojo pacifico, cuando en realidad no fue asi, a pesar de que las
formas utilizadas por el grupo de estudiantes que protagonizé el hecho no son de su parecer o
agrado, pero como lider estudiantil debe condenar cualquier tipo de violencia en contra de
estudiantes, particularmente la mas obvia, que es la fisica. Con respecto al asunto de las armas,
sigue profundamente preocupado que sigan armas perdidas en esta Universidad y que se sigan
perdiendo armas en esta Universidad. Se pregunta cuantas personas tienen acceso a armas y
cdmo son las condiciones para resguardarlas, es sumamente preocupante. Expone que ese
informe estuvo en cola antes de que se remitiera la correspondencia para la atencién en
comisiones y él tuvo la oportunidad de leerlo. La cantidad de camaras que se han colocado en la
Universidad rebas6 todas sus expectativas. Las cadmaras no estan alli como medida de proteccién,
sino para recabar pruebas de algun ilicito o se pregunta para qué se tienen tantas camaras.
Recuerda que él habia solicitado seguimiento a varios acuerdos, entre éstos este acuerdo acerca
de las drogas. Indica que la cuestion con las drogas no debe ser punitiva, asi no se trabaja el
tema. Con el comercio, el trafico y demés, es otro asunto; pero con el consumo el abordaje debe
ser integral, no es eliminar, siempre van a haber més; no es abrir procesos disciplinarios y ya, sino
proveer soluciones integrales efectivas para la situacién y comprender como personas que a como
se acepta que hay personas que pueden vivir con drogas legales su vida diaria (con las
regulaciones pertinentes de la Ley) hay personas que también asumen su vida con otro tipo de
adicciones, no solo las drogas. Considera que hay una sobremoralizacion de ciertos consumos de
sustancias que no se trasladan a otro tipo de adicciones. Cree que el abordaje debe ser integral.
Con respecto a los acuerdos que él solicité seguimiento, que aun no tiene respuesta del M.Sc.
Marino, resalta que eso ya fue hace un afo y ni la Dra. Hernandez, como exvicerrectora de Vida
Estudiantil, ni el Dr. Pedro Urefia, como Vicerrector de Administraciéon. Un afio le parece mucho
tiempo e irracional el plazo. Por eso pide que se dé respuesta a ese seguimiento de acuerdos.

Bach. Estefania Fernandez también secunda lo expresado por los bachilleres Montiel y Rios.
Indica que el tema de por qué se agrega esto al dictamen (no solamente se recibe el documento)
es el tema de que hay armas desaparecidas y es un tema recurrente. Sucede en el informe que
presentaron ante el Consaca a través de una audiencia y ahora vuelven a enviar el informe del afio
2017 y vuelve a suceder. Considera que si se tiene acceso a esa informacién y que ésta llega a
una comision de este plenario, lo minimo que se puede hacer es hacer mencién de ese tema tan
delicado; y lo dijo en la Comision y también la Dra. Castillo hizo hincapié en ese punto. Manifiesta
gue los representantes estudiantiles actuales son quienes han insistido mas en este asunto y le
preocupa que terminan su gestion en proximo mes de octubre, vendran otros representantes
estudiantiles que desconocen el asunto. Pide a los sefiores y sefioras decanos y decana, que
presten mas atencion a este asunto, que no le den tan poca relevancia, porque es un tema de
cémo se estd manejando la seguridad en la Universidad. Esto le deja un sin sabor el que se quiera
pasar por alto el que no se dé la importancia requerida al hecho de que hay pérdida de armas en la
Institucién. Piensa que hay que solicitar al M.Sc. Paez que dé cuentas de ese aspecto, pues si
bien se pierden otros activos en la Universidad (sillas, mesas, computadoras) cree que un arma no
se puede comparar con ninguno de esos objetos. Pide que se tome alguna medida. Exhorta en el
hecho de que si este informe llega a otras instancias y éstas no se pronuncian, que el Consaca si
se manifieste.
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Bach. Edrian Rios indica que el informe habla de que el Archivo Institucional fue visitado siete
veces durante el afio y de esas visitas, dos correspondieron a estudiantes de archivistica de la
Universidad de Costa Rica. O sea, el Archivo Institucional (que él considera que deberia ser mas
visitado por estudiantes de algunas carreras, por ejemplo, de Ciencias Sociales) no esta siendo
consultado. Le parece que es un espacio que se puede aprovechar mejor como un espacio
también de aprendizaje. Propone que se incentive mas aprovechamiento de ese espacio. Sugiere
que se agregue eso en el acuerdo, para que se incentive la visita a ese espacio.

Luego de una larga discusion, y CONSIDERANDO QUE:

1. Mediante oficio UNA-PSG-OFIC-065-2018 del 1° de marzo de 2018, el M.Sc. William Paez
Ramirez, Director del Programa de Servicios Generales, remite para conocimiento del
Consejo Académico, entre otras instancias, el Informe Estadistico Gerencial del periodo 2017.

2. Segun oficio UNA-CONSACA-OFIC-105-2018 del 23 de marzo de 2018, la Direccion
Administrativa del Consejo Académico, remite el oficio UNA-PSG-OFIC-065-2017 a la
Comisién de Asuntos Estudiantiles para su atencion.

3. Que del documento anexo al oficio UNA-PSG-OFIC-065-2018 se desprenden datos
preocupantes, como consumo de drogas en los diferentes campus universitarios, inseguridad
en los mismos y no ubicacién de armas de fuego.

En audiencia concedida por el Consaca al Dr. Pedro Urefia Bonilla y M.Sc. William P4ez Ramirez,
Director del Programa de Servicios Generales el 23 de agosto de 2017, sesién N° 29-2017, a raiz
de la visita del Dr. Pedro Urefia Bonilla, Vicerrector de Administracion y del M.Sc. William Paez
Ramirez, quienes rinden informe del Programa de Servicios Generales, se toma el siguiente
acuerdo, comunicado mediante oficio UNA-CONSACA-ACUE-409-2017 del 24 de agosto de 2017:

“CONSIDERANDO:

1. La exposicién del Informe de Labores del Programa de Servicios Generales
realizado por el Dr. Pedro Urefia Bonilla, Vicerrector de Administracion y el M.Sc.
William P&ez Ramirez, Director del Programa de Servicios Generales.

2. El andlisis realizado por el Consejo Académico de la Universidad Nacional, sobre el
informe citado y otros temas, como: seguridad institucional y consumo de
sustancias ilicitas dentro de las instalaciones universitarias.

POR TANTO, SE ACUERDA, POR UNANIMIDAD:

A. SOLICITAR AL DR. PEDRO URENA BONILLA, VICERRECTOR DE
ADMINISTRACION, QUE COMUNIQUE A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
CUALES SON LOS PROTOCOLOS PARA EL ABORDAJE DE LA
SEGURIDAD EN LOS CAMPUS UNIVERSITARIOS DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL.

B. SOLICITAR A LA DRA. ANA MARIA HERNANDEZ SEGURA,
VICERRECTORA DE VIDA ESTUDIANTIL Y COORDINADORA DEL EQUIPO
INTERDISCIPLINARIO PARA LA ATENCION DEL FENOMENO SOCIAL DE
LAS DROGAS EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL, QUE PRESENTE ANTE
EL CONSEJO ACADEMICO LOS PROTOCOLOS PARA LA ATENCION DEL
CONSUMO DE SUSTANCIAS ILICITAS DENTRO DE LA UNIVERSIDAD.

C. ACUERDO FIRME.”
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4. Que del acuerdo citado en el considerando anterior, no se ha obtenido respuesta alguna.

5. Que en el informe presentado mediante oficio UNA-PSG-OFIC-065-2018 se registran no
ubicables nuevamente un total de 17 armas de fuego y aln no se recibe informe del Dr. Urefia
y del M.Sc. Paez acerca del mismo asunto en el periodo 2016.

6. El analisis de la Comision de Asuntos Estudiantiles del Consejo Académico.
POR TANTO, SE ACUERDA, POR UNANIMIDAD:

A. DAR POR RECIBIDO EL INFORME ESTADISTICO GERENCIAL DEL PERIODO
2017 DE LA GESTION DEL PROGRAMA DE SERVICIOS GENERALES, REMITIDO
MEDIANTE OFICIO UNA-PSG-OFIC-065-2018.

B. SOLICITAR, AL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO PARA LA ATENCION DEL
FENOMENO SOCIAL DE LAS DROGAS EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL, QUE EN
SEGUIMIENTO AL ACUERDO COMUNICADO MEDIANTE EL OFICIO UNA-
CONSACA, ACUE UNA-CONSACA-ACUE-409-2017 DEL 24 DE AGOSTO DE 2017,
PRESENTE ANTE EL CONSEJO ACADEMICO UN INFORME ACERCA DE LA
ATENCION QUE SE LE HA DADO, EN RELACION AL MANUAL DE
PROCEDIMIENTOS PARA LA ATENCION DEL FENOMENO SOCIAL DE DROGAS
EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL.

C. INDICAR AL DR. PEDRO URENA BONILLA, VICERRECTOR DE ADMINISTRACION,
QUE INFORME ACERCA DE LAS ACCIONES TOMADAS PARA DAR
CUMPLIMIENTO AL INCISO A. DEL ACUERDO ANTES CITADO.

D. SOLICITAR AL DR. PEDRO URENA BONILLA, VICERRECTOR DE
ADMINISTRACION, QUE INFORME ACERCA DE LAS ACCIONES QUE SE ESTAN
LLEVANDO A CABO PARA DAR CON EL PARADERO DE LAS ARMAS DE FUEGO
NO UBICABLES QUE SE HAN REGISTRADO TANTO EN EL INFORME REMITIDO
PARA EL PERIODO 2016, COMO PARA EL PERIODO 2017.

E. SOLICITAR M.SC. WILLIAM PAEZ, DIRECTOR DEL PROGRAMA DE SERVICIOS
GENERALES, QUE PARA FUTUROS INFORMES SE INDIQUE CON MAYOR
MINUCIOSIDAD E INTEGRALIDAD LO CONCERNIENTE A SECCION DE
TRANSPORTES, SECCION DE ARCHIVOS, Y OTROS ACTIVOS.

F. ACUERDO FIRME.

b. Dictamen N° CAE 2-2-2018. TEMA: Participacion de la Universidad
Nacional en la Sede Interuniversitaria de Alajuela.

Dra. lleana Castillo presenta el dictamen de comision que atiende esta tematica.

Bach. Francisco Montiel mociona para que cuando el Consejo Universitario reciba el Reglamento
de la Sede Interuniversitaria de Alajuela, también se remita copia a la Comisién de Asuntos
Estudiantiles del Consaca en un plazo de 15 dias, para hacerle observaciones.

Luego de una amplia discusién, y RESULTANDO:

Que mediante oficio UNA-SCU-ACUE-1531-2016 del 12 de setiembre de 2016, el Consejo
Universitario remite Informe sobre el funcionamiento de la Sede Interuniversitaria de Alajuela
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(SIUA), a distintas instancias, entre ellas, el Consejo Académico, a quien se le indica, en el inciso
C. del acuerdo:

“SOLICITAR AL CONSACA QUE EN COORDINACION CON EL VICERRECTOR DE
DOCENCIA ANALICEN LA PERTINENCIA Y CONVENIENCIA DE LA PARTICIPACION
FUTURA DE LA UNIVERSIDAD EN EL PROYECTO SEDE INTERUNIVERSITARIA DE
ALAJUELA, DESDE EL PUNTO DE VISTA ACADEMICO Y PRESUPUESTARIO, SU
INFORME DEBERA SER PRESENTADO EL 13 DE OCTUBRE DE 2016.”

CONSIDERANDO QUE:

1. Que en oficio UNA-CONSACA-ACUE-603-2017 del 15 de noviembre de 2017, se comunica lo
siguiente:

A. RATIFICAR ANTE EL CONSEJO UNIVERSITARIO, LA PERTINENCIA, A NIVEL
ACADEMICO Y PRESUPUESTARIO, DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL COMO
PARTE DE LA SEDE INTERUNIVERSITARIA DE ALAJUELA (SIUA).

B. SOLICITAR AL VICERRECTOR DE DOCENCIA, QUE ENVIE ANTE EL
CONSACA, LA PROPUESTA DE REGULACION TEMPORAL EN LA
UNIVERSIDAD NACIONAL, QUE PERMITA EL ACCIONAR DE LA SIUA,
SOLICITADA POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO MEDIANTE OFICIO UNA-
SCU-ACUE-795-2017, DEL 18 DE ABRIL DE 2017, EN UN PLAZO NO MAYOR
AL 29 DE NOVIEMBRE DE 2017.

C. ENCOMENDAR AL SENOR VICERRECTOR DE DOCENCIA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL, QUE COORDINE ANTE LA COMISION DE
VICERRECTORES DE DOCENCIA ADSCRITOS A CONARE, ATENDER CON
URGENCIA, LO CONCERNIENTE AL REGLAMENTO DE SEDES
INTERUNIVERSITARIAS, PARA FORTALECER Y LEGITIMAR SU QUEHACER,
INVOLUCRANDO LA PARTICIPACION ESTUDIANTIL DE LAS UNIVERSIDADES
QUE INTEGRAN LA SIUA, ASi COMO LAS INSTANCIAS QUE ASi SEAN
NECESARIAS.

D. INVITAR AL SENOR VICERRECTOR DE DOCENCIA A AUDIENCIA ANTE EL
PLENARIO DE CONSACA, EL MIERCOLES 6 DE DICIEMBRE DE 2017, CON EL
PROPOSITO DE ACLARAR DUDAS Y AMPLIAR LA INFORMACION ATINENTE A
LO ACTUADO CONFORME A LOS PUNTOS ANTERIORES.

E. SOLICITAR AL CONSEJO UNIVERSITARIO QUE INFORME AL CONSACA EL
ESTADO DE EJECUCION DEL ACUERDO TRANSCRITO MEDIANTE OFICIO
UNA-SCU-ACUE-1531-2016.

F. ACUERDO FIRME.”

2.  En la sesion ordinaria N° 1-2018, celebrada por el Consejo Académico el 7 de febrero de
2018, el Dr. Norman Solérzano Alfaro, Vicerrector de Docencia y la M.Sc. Elizabeth Gonzélez
Sandoval, presentan informe acerca del funcionamiento de la Sede Interuniversitaria de
Alajuela.

3. El analisis de la Comisién de Asuntos Estudiantiles del Consejo Académico.

POR TANTO, SE ACUERDA, POR UNANIMIDAD:

Digitada por: Zita Soto Poveda 2/5/2018



18

Consejo Académico

UNIVERSIDAD NACIONAL

ACTA N°12-2018

A. DAR POR CONCLUIDO ESTE ASUNTO, YA QUE SE TERMINO CON LA GESTION
MEDIANTE LA AUDIENCIA CONCEDIDA AL DR. NORMAN SOLORZANO ALFARO,
VICERRECTOR DE DOCENCIA Y A LA M.SC. ELIZABETH GONZALEZ SANDOVAL,
COORDINADORA DE LA SEDE INTERUNIVERSITARIA DE ALAJUELA, QUIENES
DETALLARON EL ACCIONAR Y LA PERTINENCIA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL EN ESA SEDE.

B. ACUERDO FIRME

c. Dictamen N° CAE-2-3-2018. TEMA: Irregularidades detectadas en el uso
de registro de libro de actas del Consejo Directivo Interinstitucional del
Parque Marino del Pacifico.

Se retira el MATI Felipe Reyes Solares.
M.A. José Luis Diaz presenta el dictamen de comisidén que atiende este tema.
Luego de una larga discusién, CONSIDERANDO:

1. Que mediante el oficio Al-112-2017 del 9 de octubre de 2017, el Master Alexander Moya
Carrillo, Auditor Interno del Ministerio de Ambiente y Energia, remite informe de auditoria del
Libro de Actas del Consejo Directivo Interinstitucional (CDI) del Parque Marino del Pacifico
(PMP), al Dr. Edgar Gutiérrez Espeleta, Ministro de Ambiente y Energia, de lo también envia
copia al Consejo Universitario de la Universidad Nacional.

2. Que en oficio UNA-CONSACA-OFIC-103-2018 del 23 de marzo de 2018, la Direccion
Administrativa del Consejo Académico remite el oficio Al-112-2017 a la Comisién de Asuntos
Estudiantiles para su analisis.

3. El analisis de la Comisién de Asuntos Estudiantiles del Consejo Académico.

POR TANTO, POR UNANIMIDAD, SE ACUERDA, RECOMENDAR AL PLENARIO DEL
CONSEJO ACADEMICO:

A. DAR POR RECIBIDO EL INFORME REMITIDO MEDIANTE OFICIO Al-112-2017 DEL
9 DE OCTUBRE DE 2017, REFERENTE A LA AUDITORIA DEL LIBRO DE ACTAS
DEL CONSEJO DIRECTIVO INTERINSTITUCIONAL DEL PARQUE MARINO DEL
PACIFICO.

B. SOLICITAR A LA DIRECTORA DE LA ESCUELA DE CIENCIAS BIOLOGICAS QUE
GIRE INSTRUCCIONES AL DIRECTOR DEL PARQUE MARINO DEL PACIFICO,
QUE DE SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES
EMITIDAS MEDIANTE OFICIO Al.112-2017 Y LA APLICACION DE LA NORMATIVA
DISCIPLINARIA INSTITUCIONAL.

C. AGRADECER AL MASTER ALEXANDER MOYA CARRILLO, AUDITOR INTERNO
DEL MINISTERIO DE AMBIENTE Y ENERGIA POR HACER DE CONOCIMIENTO
DEL CONSACA EL INFORME CITADO.

D. ACUERDO FIRME

Ingresa el MATI. Felipe Reyes Solares.
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Articulo Sétimo. Audiencia al Vicerrector de Docencia:
Alas 11:20 a.m. ingresa el Dr. Norman Soldrzano Alfaro.

Dr. Norman Sol6rzano solicita autorizacion del 6rgano para que lo acomparie la M.Sc. Marcela
Hidalgo, funcionaria de la Vicerrectoria de Docencia. Esta solicitud es acogida por los presentes.

Alas 11:23 a.m. ingresa la M.Sc. Marcela Hidalgo.

1. Periodo para ajustes en matricula.

Dr. Norman Solérzano manifiesta que ya en una sesidn anterior se vieron algunos aspectos en
relaciéon con el proceso de matricula y algunas modificaciones que se venian operando asi como
sus incidencias. De ahi salieron algunas sugerencias que un equipo ad-hoc representativo de
todas las partes que tienen alguna implicacién en el proceso de matricula hacen la revision del
calendario. Posteriormente se hizo un trabajo (Departamento de Bienestar Estudiantil con el tema
de becas y estudiantes extranjeros; el Departamento de Registro con la parte de matricula e
historial; proceso de traslado o migracién del sistema actual a la nueva version de Banner,
representantes del Programa de Gestiébn Financiera y otros). Cayeron en cuenta que la
programacion del calendario 2018 se omitio el periodo de ajuste que como explicé ese dia, no es
un periodo que esté asi establecido, sino una practica que se quedd como tal después del proceso
de migracién al sistema Banner 7.0 en aquel momento, previendo posibles problemas que se
pudieran presentar en el proceso de matricula, y recalca que se establecié para ese Unico periodo,
pero luego simplemente se siguio incluyendo. Ahora bien, este periodo facilitaba que estudiantes
directamente, igual que hacen su matricula, puedan hacer cambios en la misma, ajustes, mejorar
horarios, otros profesores, etc. También se daba la situacion de estudiantes que no hacian la
matricula el dia de su cita sino en el periodo de ajustes. Ese periodo de ajustes fue omitido en el |
Ciclo, considerando que tanto el periodo de matricula era suficiente como luego esta un periodo de
retiro después de la semana, donde los estudiantes pueden hacer ese tramite si asi lo consideran
oportuno. También esta el periodo de ajuste administrativo. Aclara que el problema que se dio en
el | Ciclo en las unidades entendieron que se podia hacer cualquier tipo de ajuste que se le
solicitara, no solo los justificados, como por ejemplo, cuando se requiere un sobre paso, o cuando
se tienen problemas de conexion que impide realizar la matricula, u otras. Sin embargo, las
unidades aplicaron todos los ajustes que los estudiantes pidieron, he ahi el problema de las filas.
Por ello, y luego de la anterior comparecencia, encontraron oportuno que también para el Il Ciclo
en que se va a entrar con el nhuevo Banner en produccion (recuerda que cuatro dias antes de la
matricula programada se va a tener una especie de apagén de los sistemas en la Universidad) por
eso se insiste en que las notas estén a tiempo, inclusive las extraordinarias, porque de otro modo,
lo que no se haga antes de esa fecha, se haria luego pero en el nuevo formato, porque habra
cuatro dias en que la Universidad no tendra acceso a ningun servicio. Previendo cualquier
situacion se establecieron esos dias y atendiendo lo solicitado en la sesién anterior para atender el
periodo largo, aunque con dos dias se podria “palear” esa situacion para que los estudiantes
hicieran los ajustes que consideraran necesarios. Inclusive se hizo un cambio, postergando el
periodo de ajustes administrativos, quedando después del periodo de retiro para asegurar que ese
apoyo administrativo se brinde a situaciones cualificadas, tratar de aprovechar todos los cupos,
porque inclusive los cupos que queden libres después del retiro podrian aprovecharse por
personas que no hayan encontrado cupos. Por eso se considerd suficiente manteniendo los dos
dias de ajuste, luego esta el periodo de retiro y finalmente el ajuste administrativo.

Bach. Edrian Rios Ramirez da lectura a los considerandos 3 y 4 del acuerdo emitido por el
Consejo Académico y comunicado mediante oficio UNA-CONSACA-ACUE-094-2018 del 21 de
marzo de 2018. Seguidamente, indica que el Consaca solicita, no sugiere, que se mantenga una
semana para los tramites respectivos. Considera que dos dias no es suficiente para hacer los
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ajustes de matricula para hacer las modificaciones que se requieran. Posteriormente da lectura al
acuerdo citado en ese mismo oficio. Considera que al respecto no debe haber mayor discusion ya
gue el acuerdo es muy claro en su por tanto. Insiste en que existe una posicién administrativista,
en donde se olvida que inclusive las autoridades fueron en algin momento estudiantes. Indica que
existen muchas molestias por parte del estudiantado que no estuviera la gestién tal cual fue
solicitada por el Consaca y manifiesta que se comunicara al estudiantado cualquier decisién que
emane la Vicerrectoria de Docencia. Considera que esta situacidn sobrepasa cualquier otra que se
hubiera haber podido presentado a este respecto.

Dr. Norman Sol6rzano aclara que el tema del Calendario Universitario no lo define la Vicerrectoria
de Docencia. Expone que se han tomado, pese a que el Bach. Rios Ramirez sefiala que es una
situacion administrativista, ese tema considera que esta superado (porque los calificativos cada
quien es libro de ponerlos) lo que si es cierto es que cuando se elaboran las propuestas de
calendario se intenta incluir a la mayor parte de sistemas, procesos y partes que intervienen en
ello. En estos momentos, de ampliarlo, podria tener otra serie de implicaciones, como por ejemplo,
cerrar ese proceso le seria de mucho beneficio, porque es lo que le da la seguridad para poder
atender las solicitudes de beca a tiempo, porque de otro modo se posterga con otra matricula, etc.
Reitera que habria una serie de implicaciones que él podria exponer en otro momento, en caso de
que se quiera mantener el calendario con esa extensién. Otro punto es que en su caso particular,
él es de los que nunca olvida que fue estudiante, porque ademas sigue estudiando e inclusive
aunque la experiencia personal nunca es normativa, si hay una experiencia bastante mayoritaria,
porque eso es algo que en la UNA se da, que no tuvieron esos periodos; inclusive cuando él fue
estudiante en la UNA nunca tuvo periodo de ajustes, simplemente tuvo el periodo para hacer la
matricula y él se preparaba su propuesta para hacerla. En ese sentido no hay ninguna violacion de
derechos, ni siquiera el derecho de la educacion, ni de poder generar la mejor propuesta formativa,
es0 no se ve afectado.

Dra. Ana Maria Hernandez indica al Bach. Rios Ramirez que conversaran sobre los acuerdos que
él esta solicitando seguimiento y solicita que se valoren las implicaciones que se tendran si se
siguen programando fechas en el Calendario Universitario sin hacer un mayor andlisis de otros
aspectos que se pueden afectar, precisamente para los estudiantes.

MATI Felipe Reyes reflexiona en el hecho de que cuando se toma un acuerdo en el Consaca, es
una decision que ya esta meditada, pensada y con los considerandos que le dan soporte. Por ello,
si el Consaca pide que se mantenga una fecha de calendario y la otra instancia considera que no
debe ser tal cual se le indica, no sabe si eso se debe analizar de otra manera porque si se toman
acuerdos que afectan a otras instancias y por tanto no se atienden, considera que no se deberian
tomar esos acuerdos. Cree que eso se debe tener en cuenta. El entiende las diferentes
posiciones.

Dr. Roberto Rojas secunda las palabras del MATI Reyes y piensa que lo de mal gusto en este
asunto es que previamente no se les haya consultado ni siquiera para variar esa directriz que
Consaca emitio. Cree que se debe hacer un procedimiento correcto previo a tomar una disposicion
en el sentido de alguna instruccion clara, pues el dictamen es claro y concreto, las razones para no
acatarlo pueden ser correctas o no, dependiendo, pero lo “cortés no quita lo valiente”.

Dr. Norman Sol6rzano indica que en orden a lo sefialado por el MATI Reyes y el Dr. Rojas, no es
la Vicerrectoria de Docencia la que toma esa decision, recuerda que ahora el Calendario
Universitario si bien lo aprueba la Rectoria Adjunta, pasa primero al Consaca para que éste emita
sus criterios y se dé una propuesta.

Dr. Roberto Rojas propone que este asunto sea planteado como un punto de agenda para una
futura sesion, al igual del asunto del apagoén electronico.
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Dra. Ana Maria Hernandez propone que este asunto sea abordado en la préxima sesion de este
organo.

2. Politica de Autoevaluaciéon, Mejoramiento y Acreditaciéon de la Universidad
Nacional.

Dr. Norman Soldrzano indica que recibié por parte del Dr. Alberto Salom la invitacion para
plantear ante este 6rgano el tema de la autoevaluacion y la acreditacion. Expone que abordara el
estado de los procesos de autoevaluacién y acreditacién en la UNA vy recibira las observaciones de
los presentes. Manifiesta que hay tres elementos: antecedentes, estado de la situacién y algunas
referencias sobre las agencias, modelos y perspectivas que hay para el mejoramiento con fines de
acreditacion. Seguidamente realiza su exposicion apoyado en la presentacion que se anexa al
final de este documento.

M.Sc. Tomas Marino mociona para que se amplie la sesidon unos minutos, para poder concluir con
este tema.

Sr. Esteban Venegas sugiere que se anoten las dudas con respecto a este tema e invitar mejor al
Dr. Sol6rzano a la proxima sesién para aclararlas. Deja constancia de su molestia porque en
reiteradas oportunidades se ha dicho e inclusive existe un acuerdo de este érgano en el sentido de
que se debe remitir la informacién concerniente a los temas que se analizaran, con suficiente
antelacion para que los miembros del Consaca puedan estudiarlos y anotar sus dudas. Considera
improcedente ampliar la sesién si no se ha cumplido con ese requisito.

Dra. Ana Maria Hernandez somete a votacion las dos mociones que se acaban de presentar por
parte del M.Sc. Marino y el Sr. Venegas. Recuerda que la presencia del Dr. Solérzano en la
presente sesion obedece a una solicitud expresa de este érgano para hablar sobre el tema antes
referido y ademas para abordar el tema de universidades publicas versus universidades privadas y
el impacto que se ha tenido.

Una vez efectuada la votacion, se contabilizan 12 votos a favor de la mocién presentada por el Sr.
Venegas y 2 en contra. La otra mocién se descarta automaticamente.

Sin mas asuntos que tratar, finaliza la
sesion a las doce horas con seis minutos.

M.Sc. Tomas Marino Herrera Dra. Ana Maria Segura Hernandez
Secretario Presidenta
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