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Costa Rica hacia un Gobierno Abierto

Decreto Ejecutivo
Declaracion de interés
publico “ La Estrategia

nacional para un

Gobierno Abierto”

2012, Costa Rica se
incorpora a la Alianza
para el Gobierno
Abierto.

Proyecto de Ley sobre Desarrollo del indice de
Transparencia y Acceso a Transparencia de las
la Informacion instituciones publicas
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Transparencia en la UNA

Se incorpora en la
pagina web
institucional el tema
de Universidad
Transparente, con
datos cuantitativos u
otra informacion de
mayor relevancia.

2015

Universidad
Transparente, pasa a
denominarse UNA
Transparente, como
una forma de
posicionar su marcay
con ello, ser un
impacto dentro del
cultura institucional,
en el cual se
reformula el sitio a
través de ejes
tematicos segun a las
necesidades de la
institucion.
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La Rectoria con el
oficio UNA-R-OFIC-
3282-2016, comunica
a la Defensoria de los
Habitantes de la
Republica, el interés
de la UNA, de
integrarse a Red
Interinstitucional de
Transparencia (RIT),
con el fin de
garantizar derecho
constitucional al
acceso a la
informacién de
caracter publico.
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Articulo 1 Principios

e Transparencia. La Universidad Nacional,
mediante la rendicion de cuentas, garantiza a la
sociedad que cumple con su mision, usa
eficientemente los recursos asignados y realiza
una gestion responsable de estos.

Contexto sobre

Gobierno
Abiertoy
Transparencia 4.1 Fortalecimiento de la gestion
en la UNA universitaria con una perspectiva de

gobierno abierto

e Implementar un programa institucional de
gobierno abierto que permita la valoracion
autocritica sobre los avances, retrocesos,
cambios de rumbo en politicas y procedimientos
de la gestidn universitaria.

\a 2017 ¥ LUNA
POR LA VIDA, . : S ’
‘(‘ UN A E51ii066 ¥ 1A pAZ STITUCION EEMERTTA B LA ECRKAGKN LA TECHOLOGA, LA i cucruns cofBamconasity mar g " transparente



indice de Transparencia del Sector Publico

Acceso a la informacion Rendicion de cuentas Participacion ciudadana Datos abiertos de gobierno
Informacion institucional basica Presupuesto Invitaciones Apertura técnica
Organizacion y funciones Ejecucion del presupuesto Contraloria de Servicios Apertura legal
Activos inmuebles de la institucion Reporte anual financiero Audiencias pablicas

Informacién del personal institucional ~ Planesy cumplimiento  Mecanismos de participadin  Apertura técnica

Informacion de jerarcas Planes institucionales Mecanismos de participacion en sitioweb  Apertura legal
Informacion de puestos publicos Cumplimiento de planes institucionales  Redes sociales

Asesorias externas Contratacion administrativa
Dietas de juntas directivas o concejales Informes institucionales\ de personal | ~(Calidad de los mecanismos de participacion |  Apertura técnica

Directorio electronico Informes institucionales Atencion a solicitudes Apertura legal
Informes de personal institucional Uso de las participaciones

Contratacién administrativa Tomade decisiones Apertura técnica

Contratacion de personal institucional ~ Temas y acuerdos Apertura legal

Informacion de servicios
Medios informativos

4 Dimensiones

16 Variables

Herramientas para acceso a la info.
Accesibilidad web

Apartado de transparencia 38

subvariables 95 indicadores
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iComo esta la UNA en el ITSP?

Evaluacion global  Evaluacidn global

ano 2015 Afo 2016

Sobre esta gran iniciativa se han
46,68 38:86 incorporado a esta Red, instituciones
' e publicas hermanas tal como es el caso

015 2016 Diferencia ¥ | del Consejo Nacional_ de _Rectores

Acceso a la informacién 48.28 62.29 14.01 (CONARE), la  Universidad de
Costa Rica (UCR), Universidad
Estatal a Distancia (UNED) vy

Rendicion de cuentas 64.84 35.57 -29.27 pr(')ximo a sy incorporacién |a
Universidad Técnica Nacional

Participacién ciudadana 3246 27.22  -5.25 (UTN)_

Dato abiertos 32.06 16.72 -15.33 TOP SECTOR: En 4° lugar,

Superados por la UCR, UNED, UTN

TOP GENERAL: En el grupo de
instituciones que se situan por
debajo de lo aceptable

Fuente: Defensoria de los Habitantes, ITSP
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Relevancia Estratégica para |la
UNA sobre la transparencia

Ser un modelo

referente sobre
gobierno abierto
y transparencia

Cumplimiento
de la legislacion
nacional e

Compromiso
publico de la
administracion

internacional
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Modelo de gestion para el Gobierno Abierto en la UNA

Acceso a la

|

Apoyados en las TIC

informacion

Incorporar
principios, S Lograr nl\t/eles de
. apertura

politicas y

acciones

F. <
J‘M. 4 195

Colaboracion para
generar beneficios
sociales.

Colaboracion

/
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LA UNA en |la Red Interinstitucional de Transparencia
VENTAJAS:

Es wuna herramienta que
permite informar a |Ia
ciudadania, aspectos
generales de la institucion y
sobre la administracion de los
recursos publicos, a través del

sitio web.
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Estar en la lista de instituciones
publicas que fomenta el tema de
transparencia.

Conocer sobre las estrategias que
se impulsan sobre el tema de
transparencia a nivel nacional e
internacional.

Tener mayor acercamiento con la
ciudadania.

Proyectar la Universidad en este
tema, siendo coherente con lo
establecido en el Estatuto
Organico.

Establecer acciones concretas que
permitan plasmar el tema de
transparencia en la cultura
universitaria.
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PREPARACION DEL TRABAJO PARA
LA PROXIMA MEDICION DEL ITSP




Plazo para implementar el sitio web de
transparencia

Portal de
Menos de 6 meses || :
Transparencia
Marzo- Enlaces de
Incorporacién Conformacién Reuniones con Febrero Validacién de e informacion y
RIT de los equipos instancias 2017 la informacion pruebas para
2017 el lanzamiento

Establecimiento de una ruta clara para Inicio de evaluacién
generar acciones concretas ||- del ITSP
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Componentes de la estructura del
sitio Web UNA-Transparente

Asignacion del correo electrénico

Establecimiento del domino web transparencia@una.cr
www.transparencia.una.ac.cr

Generamos experiencias y avanzamos por la i~ o, £ 7

senda de la multi e interdisciplinariedad, como - . H H [ 4

G de los ¢)es e ghetii NEE T il i & 2 : Visualizacion en la
para transformar la Universidad Nacional y gl 2 4 o3 4

posicionarla en el contexto latinoamericano

como una universidad interdisciplinaria. & : i ‘ S 4 i We b i n Stitu CiO n a I
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Carreras Posgrados Cursos libres Documentos Aula virtual Calendario Directorio Preguntas
UNA Transparente
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http://10.0.51.17/Transparencia/
mailto:transparencia@una.cr

